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Wie Sie als angestellter Arzt mit der Arbeit-
nehmerveranlagung 2021 Geld vom Finanzamt

zuruckholen

Die Arbeitnehmerveranlagung fiir 2021 kann bereits beim
Finanzamt eingereicht werden (bevorzugt lber Finanz-
Online). Sollten Sie keine Veranlagung fiir 2021 einreichen und
dennoch eine Steuergutschrift bestehen, so fihrt die Finanz
unter bestimmten Voraussetzungen eine automatische Arbeit-
nehmerveranlagung durch. Hier einige Tipps, wie Sie als ange-
stellter Arzt Geld vom Finanzamt zurtickbekommen:

Werbungskosten fiir hre Arzttatigkeit

Hier sind z. B. Aus- und Fortbildungskosten, Fachliteratur und
Pendlerpauschale als Steuerabsetzposten maoglich. Bei Tatig-
keit im Homeoffice (Voraussetzung: zumindest 26 Tage im
Jahr ausschliefilich zu Hause gearbeitet) kdnnen auch Aus-
gaben fiir die ergonomische Einrichtung eines hduslichen
Arbeitsplatzes (maximal € 300,00) und allenfalls Differenz-
werbungskosten beim steuerlichen Homeoffice-Pauschale
geltend gemacht werden.

Kinder

€ 1.500,00 sind als Familienbonus Plus fiir Kinder bis zum
18. Geburtstag moglich, € 500,00 fir volljahrige Kinder fir
die Familienbeihilfe bezogen wird. In der Steuererklirung
konnen unterschiedliche Aufteilungen beantragt und beson-
dere Situationen beritcksichtigt werden.

Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag: € 494,00
p. a. bei einem Kind, € 669,00 bei zwei Kindern, € 889,00 bei
drei Kindern und fiir jedes weitere Kind € 220,00.

Den Unterhaltsabsetzbetrag erhalten (unter Einhaltung
bestimmter Voraussetzungen) Steuerpflichtige, die gegen-
Uber nicht haushaltszugehorigen Kindern unterhaltspflich-
tig sind, und fir die sie keine Familienbeihilfe erhalten (erstes
Kind: € 29,20 pro Monat, zweites Kind: € 43,80 p. m., jedes
weitere Kind: € 58,40 p. m.).

www.kwt-steuerberatung.at

T:+43 316 28 29 33
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Auch bei einer auswdrtigen Berufs-
ausbildung eines Kindes kdnnen unter
bestimmten Voraussetzungen Pau-
schalbetrige steuermindernd geltend
gemacht werden.

Sonderausgaben und auf3ergewdhn-
liche Belastungen

Als Sonderausgaben sind unter anderem
bestimmte Spenden, Steuerberatungs-
kosten, Kirchenbeitrige (bis € 400,00
jahrlich) und Nachkidufe von Pensions-
versicherungsmonaten abzugsfahig.

Beispiele fiir aufdergewdhnliche Belas-
tungen konnen Katastrophenschiden,
Krankheitskosten und Pflegekosten sein.
Hier sind allerdings meist bestimmte
Voraussetzungen und oft auch ein ein-
kommensabhingiger Selbstbehalt zu
berlicksichtigen.

Absetzbetrige und Negativsteuer

Absetzbetrdge kiirzen die zu bezah-
lende Steuer. Neben den bereits ange-
fihrten Absetzbetrdgen (Kinder) ist fiir
Arbeitnehmer u. a. der Verkehrsabsetz-
betrag relevant, dessen Zuschlag durch
die Steuerreform 2022 rlickwirkend fiir
2021 auf € 650,00 erhoht wurde (bei
Einkommen bis € 16.000,00 wird dann
bis € 24.500,00 auf € 0,00 eingeschlif-
fen). Auch der Pensionistenabsetzbe-
trag wurde riickwirkend erhoht.

Auch fir Arbeitnehmer, die keine Lohn-

steuer, sondern nur Sozialversiche-
rungsbeitridge bezahlen, kann es sinn-
voll sein, eine Veranlagung durchzufih-
ren. Arbeitnehmer bekommen so bis
zu 55 % (erhohter Wert ab 2021) von
bestimmten Werbungskosten zurtick.
Dazu zdhlen insbesondere die Beitrdge
zur Pflichtversicherung in der gesetz-
lichen Sozialversicherung. Die Gut-
schrift betragt maximal € 400,00 pro
Jahr. Pendler erhalten maximal € 500,00
pro Jahr. Hat man Anspruch auf den
Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag,
ist der maximale Betrag dieser SV-Rick-

erstattung um € 650,00 (erhohter Wert
ab 2021) zu erhdhen.

Pensionisten, die keine Lohn- bzw. Ein-
kommensteuer bezahlen und Anspruch
auf Pensionistenabsetzbetrag haben,
erhalten vom Finanzamt eine Gutschrift
von 80 % (erhohter Wert ab 2021) der
Sozialversicherungsbeitrage — maximal
€ 550,00 (erhohter Wert ab 2021).

Dies ist nur eine Auswahl von Steuer-
sparmoglichkeiten als angestellter Arzt.
Eine individuelle Beratung kann weitere
Steuern sparen helfen. -

Welche Mafdnahmen zur Gesundheitsforderung im
Betrieb sind fiir den Arbeitnehmer steuerfrei?

Von der Einkommensteuer befreit sind
der geldwerte Vorteil aus

« der Beniitzung von Einrichtungen und
Anlagen (beispielsweise Erholungs-
und Kurheime, Kindergdrten, Betriebs-
bibliotheken, Sportanlagen, betriebs-
arztlicher Dienst) und

» zielgerichteter, wirkungsorientier-
ter Gesundheitsférderung (Saluto-
genese) und Privention, soweit diese
vom Leistungsangebot der gesetz-
lichen Krankenversicherung erfasst
sind, sowie Impfungen,

die der Arbeitgeber allen Arbeitneh-
mern oder bestimmten Gruppen seiner
Arbeitnehmer zur Verfligung stellt.

Die Lohnsteuerrichtlinien als Rechts-
meinung des Finanzministeriums fih-
ren dazu unter anderem Folgendes aus:

e Zahlt der Arbeitgeber dem Arbeitneh-
mer einen Geldbetrag, liegt steuer-
pflichtiger Arbeitslohn vor, da sich
diese Befreiungsbestimmung nur auf
den Sachbezug bezieht.

« Zielgerichtet: Angebote haben ein im
Vorfeld definiertes Ziel (z. B. Raucher-
stopp, Gewichtsnormalisierung usw.)
zu verfolgen.

» Wirkungsorientiert: Die Wirksamkeit
muss wissenschaftlich belegt sein.
Der Anbieter muss zur konkreten
Leistungserbringung qualifiziert und
berechtigt sein.

» Die Zuwendungen sind vom Arbeit-
geber direkt mit dem qualifizierten
Anbieter abzurechnen. Dies ist seit
der letzten Wartung der Richtlinien
auch der Fall, wenn die Rechnung fiir
eine MafRnahme auf den Arbeitgeber
ausgestellt ist und der Arbeitnehmer
lediglich fir den Arbeitgeber in Vor-
lage tritt.

Die Angebote kénnen im Konkreten laut
Meinung des Finanzministeriums nur
folgende Handlungsfelder umfassen:

 Erndhrung wie Vermeidung von Man-
gel- und Fehlerndhrung oder Vermei-
dung und Reduktion von Ubergewicht.
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Nicht steuerfrei sind z. B. Kosten fir
Nahrungsergdnzungsmittel, fiir Mes-
sungen von Stoffwechselparametern,
genetische Analysen oder Allergie-
tests, reine Koch- und Backkurse.

» Bewegung, wie MaRnahmen zur Um-
setzung der nationalen Bewegungs-
empfehlungen und Reduktion von
Erkrankungsrisiken. Nicht steuerfrei
sind Beitrage des Arbeitgebers fiir Fit-
nesscenter oder Mitgliedsbeitrage fir
Sportvereine (z. B. Jahrespauschale,
Monatspauschale).

¢ Sucht (Raucherentwdhnung): Ange-

bote missen langfristig auf den
Rauchstopp abzielen.

* Psychische Gesundheit: Angebote
miissen darauf abzielen, negative Fol-
gen fiir die korperliche und psychi-
sche Gesundheit aufgrund von chro-
nischen Stresserfahrungen zu vermei-
den, indem individuelle Bewiltigungs-
kompetenzen gestarkt werden.

Je Handlungsfeld listen die Lohnsteuer-
richtlinien auch detailliert auf, welche
Berufsgruppen die Mafénahmen durch-
zufiihren haben.

Impfungen sind jedenfalls steuerfrei.
Ubernimmt der Arbeitgeber die Kosten
fir den Covid-19-Test des Arbeitneh-
mers, ist dies ebenfalls steuerfrei.

Wenn der Arbeitgeber im weit liberwie-
gend eigenen Interesse Untersuchungs-
oder Impfkosten trdgt, ist dies kein Vor-
teil aus dem Dienstverhiltnis, wie z. B.
bei vorgeschriebenen &rztlichen Unter-
suchungen oder unter bestimmten Vor-
aussetzungen bei Impfungen zur Ver-
meidung einer Berufskrankheit. -

Konnen die Kosten eines operativen Eingriffs in einer
Privatklinik eine auf3ergewohnliche Belastung sein?

Fir die Anerkennung von Krankheits-
kosten als auflergewdhnliche Belas-
tung ist erforderlich, dass nachweislich
eine Krankheit vorliegt, die Behandlung
in direktem Zusammenhang mit die-
ser Krankheit steht und eine taugliche
Mafdnahme zur Linderung oder Heilung
der Krankheit darstellt. Die Aufwendun-
gen missen aus tatsiachlichen Griinden
zwangsldufig erwachsen. Unter Krank-
heit ist eine gesundheitliche Beein-
trachtigung zu verstehen, die eine Heil-
behandlung bzw. Heilbetreuung erfor-
dert.

Fallen hohere Aufwendungen an als jene,
die von der gesetzlichen Krankenver-
sicherung getragen werden, sind diese
laut Lohnsteuerrichtlinien (Rechts-
meinung des Finanzministeriums) nur
dann als aufiergewohnliche Belastung
zu berlicksichtigen, wenn sie aus trif-
tigen medizinischen Griinden erwach-
sen. Aufzahlungen fir die Sonderklasse
bei Krankenhausaufenthalten sind aus-
nahmsweise nur dann als auRergewohn-
liche Belastung absetzbar, wenn triftige
medizinische Griinde vorliegen.

Der Verwaltungsgerichtshof (VwWGH)
hatte sich dazu kirzlich diesbeziiglich
mit folgendem Sachverhalt auseinan-
derzusetzen:

Ein 91-jahriger Steuerpflichtiger machte
Aufwendungen im Zusammenhang mit
einer Operation an der Halswirbelsdule,
welche in einer Privatklinik durchgefiihrt
wurde, als aufdergewdhnliche Belastung
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geltend. Das Finanzamt erkannte die
Aufwendungen nicht als aufiergewshn-
liche Belastung an. Einer dagegen er-
hobenen Beschwerde gab das Bundes-
finanzgericht Folge. Die Finanz wollte
eine Entscheidung des VwGH:s.

Der VwGH befand nun unter ande-
rem: Das Bundesfinanzgericht stellte im
angefochtenen Erkenntnis fest, ohne die
gegenstandliche Operation hitte es zu
einem schweren neurologischen Defi-
zit mit Laihmungen bis zur Querschnitt-
lahmung kommen koénnen. Dabei
stitzte es sich auf die Bestdtigung

eines Facharztes, welche auch attes-
tiert, dass die Operation im 6ffentlichen
Bereich nur sehr eingeschrankt durch-
gefiihrt werde und eine aus neurologi-
scher Sicht absolute Dringlichkeit vor-
gelegen habe. Im Hinblick auf die — auch
aufgrund des Alters der mitbeteiligten
Partei — gebotene Eile erachtete das
Bundesfinanzgericht das Vorliegen trif-
tiger medizinischer Griinde fir die zeit-
nahe Operation in einer Privatklinik fir
gegeben. Diese Argumentation stiefd
beim VwWGH auf keine aufzugreifenden
Bedenken. -—
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Betriebliche Einklinfte:
Was bringt das neue
Arbeitsplatzpauschale?

KULTURLINKS

www.b-jazz.com

Jazzwoche Burghausen

22.-27.3.2022

Die Festival-Playlist der 51. Internationalen Jazzwoche
in Burghausen spricht fiir sich selbst und ist Garant fiir
eine unvergessliche Woche in der Herzogsstadt an der
deutsch-osterreichischen Grenze: Moka Efti Orchestra
Feat. Severija, Kai Strauss & The Electric Blues Allstars,
Jungle by Night, Joy Denalane, Chelsea Carmichael Band
u.v.m.

kunstgarten.at/events/schau-auf-mich-erkenne-
dich-14/

Kunstgarten Graz

bis 1.5.2022

Im Rahmen der Grazer Ausstellung ,Schau auf mich,
erkenne dich“ trifft man auf Arbeiten von Monika
Schonbacher-Frischenschlager, Kathrin Lorenz, Frida
Kahlo und Louise-Elisabeth Vigée-Lebrun. Die Werke der
Portraitklinstlerinnen kdnnen in der Street Gallery unter
- freiem Himmel entdeckt werden.

www.bregenzerfruehiing.com

Ab 2022 kann ein Arbeitsplatzpauschale fiir Aufwendungen Tanzfestival Bregenzer Friihling

aus der betrieblichen Nutzung der Wohnung als Betriebsaus- 12.3.-18.5.2022

gabe geltend gemacht werden. Das Arbeitsplatzpauschale Zum 35. Internationalen Tanzfestival werden fiinf Welt-
steht nur zu, wenn zur Ausiibung der betrieblichen Tatigkeit klasse-Compagnien aus den USA, Frankreich, Belgien,
kein anderer Raum zur Verfligung steht. Die Berlicksichtigung Grofbritannien und Osterreich in die Welt des Tanzes
von Aufwendungen entsprechend den bestehenden steuer- entfihren. Die ausdrucksstarken Performances zeigen
lichen Regelungen fiir ein Arbeitszimmer schlief3t das Arbeits- die Vielfalt von Bewegungssprachen und Tanzstilen aus
platzpauschale aus. Bei mehreren Betrieben steht das Arbeits- aller Welt sowie zwei Gsterreichische Erstauffiihrungen.

platzpauschale nur einmal zu. Das Arbeitsplatzpauschale
betrdgt pro Jahr:

« € 1.200,00, wenn im Kalenderjahr keine anderen Einkiinfte
aus einer aktiven Erwerbstatigkeit (aktives Dienstverhdltnis
oder betriebliche Tatigkeit) von mehr als € 11.000,00 erzielt
werden, fir die aufderhalb der Wohnung ein anderer Raum
zur Verfligung steht. Damit sind simtliche Aufwendungen, Filligkeitsdatum 15. Mirz 2022
die aus der betrieblichen Nutzung der Wohnung entstehen,

STEUERTERMINE | MARZ - MAI 2022

beriicksichtigt USt-Vorauszahlung fur Janner
« €300,00, wenn im Kalenderjahr andere Einkiinfte aus einer L, DB, OGK, Kommst fiir Februar

aktiven Erwerbstdtigkeit von mehr als € 11.000,00 erzielt Filligkeitsdatum 15. April 2022

werden,.fﬁr die aufderhalb der.Wohnung ein anderer Raum USt-Vorauszahlung For Fabruar

zur Verfligung steht. Neben diesem Arbeitsplatzpauschale i e

. ” . L, DB, OGK, KommSt fur Marz

sind nur Aufwendungen und Ausgaben fiir ergonomisch

geeignetes Mobiliar eines in der Wohnung eingerichteten Falligkeitsdatum 16. Mai 2022

Arbeitsplatzes bis zu insgesamt € 300,00 pro Jahr abzugs- USt-Vorauszahlung fir Mirz

fahig. Stehen derartige Ausgaben auch mit Einkiinften L, DB, OGK, KommSt fiir April

aus nichtselbstindiger Arbeit in Zusammenhang, sind sie
zur Ginze entweder Werbungskosten oder Betriebsaus-
gaben. =

ESt- und KOSt-Vorauszahlung  fiir das Il. Quartal 2022
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