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Was hat sich beim Einkommensteuertarif geandert?

Mit der dkosozialen Steuerreform 2022 wurde der Einkom-
menstevertarif wie folgt gedndert:

Der Steuersatz fiir die zweite Stufe wird ab Juli 2022 von 35 %
auf 20 % und ab Juli 2023 die dritte Stufe von 42 % auf 40 %
gesenkt werden. Im jeweiligen Umstellungsjahr wird verein-
fachend ein Mischsatz (32,5 % bzw. 41 %) f{ir das ganze Jahr
angewandt. Wurde fiir Lohnzahlungszeitraume im Jahr 2022
der Steuersatz von 32,5 % noch nicht bericksichtigt, hat der
Arbeitgeber bis spitestens 31.5.2022 eine Aufrollung durch-
zufiihren, sofern die technischen und organisatorischen Maf3-
nahmen dazu vorliegen.

Der Einkommensteuertarif ist progressiv ausgestaltet. Erzielt
jernand beispielsweise im Jahr 2022 ein jahrliches Einkommen
von € 20.000,00 (Grenzsteuersatz 32,5 %), zahlt er durch-
schnittlich 10,25 % Einkommensteuer (= € 2.050,00). Im
Gegensatz dazu wird einer Person mit einem Jahreseinkom-
men von € 70.000,00 {Grenzsteuersatz 48 %) durchschnitt-
lich 32,29 % Einkommensteuer (= € 22.605,00) abgezogen.

Der Grenzsteuersatz ist jener Steuersatz, mit dem jeder
zusitzlich erwirtschaftete Eurc besteuert wird. Diese pro-
gressive Gestaltung der Einkommensteuer hat auch Auswir-
kungen bei den Betriebsausgaben bzw. den Werbungskosten,

www.kwt-steuerberatung.at

Bei einem héheren Grenzsteuersatz {und somit auch hohe-
rem Einkommen) bringen Betriebsausgaben bzw. Werbungs-
kosten auch mehr Steuerersparnis.

GRENZSTEUERSATZE
Tarifstufen Steuersatz
bis € 11.000,00 0%
iiber € 11.000,00 bis € 18.000,00 20%
tiber € 18.000,00 bis € 31.000,00
bis 2021: 35%
in 2022: 32,5%
ab 2023: 0%
ber € 31.000,00 bis € 60.000,00
bis 2022: 42 %
in 2023: 41 %
ab 2024; 40 %
{iber € 60.000,00 bis € 90.000,00 48 %
{iber € 90.000,00 bis € 1 Mig. S50%
liber € 1 Mio. 55 %*

* zeitlich befristet bis 2025

T:+43 316 28 29 33
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Verlangerung Konsultationsvereinbarung zum

DBA-Deutschland

Um die Folgen der Coronapandemie
flr grenziberschreitend titige Dienst-
nehmer abzufedern, wurde die beste-
hende Konsultationsvereinbarung zum
DBA-Deutschland nunmehr bis 31. Marz
2022 verlingert. Die wesentlichen Be-
stimmungen umfassen nachfolgende
Bereiche:

Homeoffice

Bereits im Rahmen der ersten Konsul-
tationsvereinbarung vom 15, April 2020
wurde vereinbart, dass im Hinblick auf
die Verteilung des Besteuerungsrechts
Arbeitstage, fir die Arbeitslohn bezo-
gen wird und an denen ein Arbeitneh-
mer nur aufgrund der Mafdnahmen zur
Bekampfung der Coronapandemie seine
Tatigkeit im Homeoffice ausiibt, als in
dem Vertragsstaat verbrachte Arbeits-
tage gelten, in dem der Arbeitneh-
mer seine Tatigkeit gewdhnlich ausge-
tibt hitte. Macht der Arbeitnehmer von
dieser Regelung Gebrauch, so sind die
entsprechenden Homeoffice-Arbeits-
tage aufzuzeichnen und am Lohnzettel
anzufiihren.

Grenzgianger

Als Grenzganger im Sinne des DBA-
Deutschland gelten Personen, die im

) bluenesiqntlcbu Stock.coin

Grenzgebiet eines Vertragsstaates ihren
Wohnsitz und im anderen Staat in der
Nihe der Grenze ihren Arbeitsort haben
und dort eine unselbstindige Tatigkeit
austiben. Diese Personen unterliegen
im Ansadssigkeitsstaat der Steuerpflicht,
wobei die Vereinbarung mit Deutschland
vorsieht, dass der Arbeitnehmer maxi-
mal an 45 Arbeitstagen im Kalenderjahr
nicht an seinen Wohnsitz zurlickkehren
muss, damit es bei der Versteuerung im
Ansissigkeitsstaat bleibt. Ubt in Folge
der Coronapandemie ein Grenzgan-
ger nunmehr seine Titigkeit im Home-
office aus, so wurde vereinbart, dass
diese Tage nicht als Tage der Nicht-
riickkehr gelten und demnach unschad-

lich im Hinblick auf seine persénliche
Steuerpflicht sind.

Kurzarbeitsvergiitung

Sowohl das deutsche Kurzarbeitergeld
als auch die osterreichische Kurzarbeits-
unterstitzung fur entfallene Arbeits-
stunden aufgrund der Coronapandemie,
gelten ais Beziige aus der gesetzlichen
Sozialversicherung (Art. 18 Abs. 2 DBA
Deutschland) und unterliegen dem-
nach im Kassenstaat der Versteuerung.
Das Besteuerungsrecht verbleibt somit
bei jenem Staat, aus dem die Unterstiit-
zung stammt. -—

WIE WURDEN DIE ABSETZBETRAGE IN DER EINKOMMENSTEUER GEANDERT?

Mit der Steuerreform 2022 wurden
auch einige Absetzbetrige erhdht.
Diese mindern direkt die zu bezah-
lende Einkommensteuer.

Ab 1.7.2022 wird der Familienbonus

« fur Kinder bis 18 Jahren von € 125,00
pro Monat auf € 166,68 pro Monat
angehoben. Dies bedeutet eine
Erhohung in 2022 um € 250,08 und
ab 2023 eine Erhohung um € 500,16
im Vergleich zu 2021.

« fir Kinder Gber 18 Jahre von € 41,68
pro Monat auf € 54,18 pro Monat
angehoben. Die Erhohung bezogen
auf das Jahr 2021 betrigt im Jahr
2022 € 75,00 und ab 2023 € 150,00.

Auch der Kindermehrbetrag wird ab

2022 von € 250,00 auf € 350,00 und
ab 2023 auf € 450,00 pro Jahr ange-
hoben. Voraussetzung ist nun neben
dem Anspruch auf Kinderabsetzbe-
trag fir mindestens sechs Monate ent-
weder ein Anspruch auf Alleinverdie-
ner-/Alleinerzieherabsetzbetrag oder
das Vorliegen einer Partnerschaft, in
welcher der Partner steuerpflich-
tige Erwerbseinkiinfte erzielt, auf die
eine Einkommensteuer nach Tarif von
unter € 350,00 (Wert flir 2022, danach
€ 450,00) entfillt. Zudem muss der
Steuerpflichtige selbst aktive Erwerbs-
einkiinfte an zumindest 30 Tagen im
Kalenderjahr haben oder ganzjihrige
Leistungen nach dem Kinderbetreu-
ungsgeldgesetz oder Pflegekarenz-
geld beziehen.

Beim Verkehrsabsetzbetrag erhght
sich der Zuschlag bereits ab dem Jahr
2021 auf € 650,00, wenn das Einkom-
men € 16.000,00 nicht libersteigt. Die-
ser Zuschlag wird eingeschliffen auf
€ 0,00 zwischen einem Einkommen
von € 16.000,00 und € 24.500,00.

Der Pensionistenabsetzbetrag erhéht
sich ab 2021 auf € 825,00 und wird
auf € 0,00 eingeschliffen bei Pensi-
onseinkiinften zwischen € 17,500,00
und € 25.500,00. Der erhthte Pen-
sionistenabsetzbetrag wird ab 2021
auf € 1.214,00 angehoben und wird
auf € 0,00 eingeschliffen bei Pensions-
einkinften zwischen € 19.930,00 und
€ 25.250,00.
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Was bringt das neue Arbeitsplatzpauschale fur
betriebliche Einkiinfte?

Ab 2022 ist auch ein Arbeitsplatz-
pauschale fur Aufwendungen aus der
betrieblichen Nutzung der Wohnung als
Betriebsausgabe absetzbar. Dabei sind
folgende Voraussetzungen und Bestim-
mungen zu beachten:

Das Arbeitsplatzpauschale steht nur
zu, wenn zur Ausibung der betrieb-
lichen Titigkeit kein anderer Raum zur
Verfligung steht. Die Berlcksichtigung
von Aufwendungen entsprechend den
bestehenden steuerlichen Regelun
gen fur ein Arbeitszimmer schliefdt das
Arbeitsplatzpauschale aus.

Bei mehreren Betrieben steht das
Arbeitsplatzpauschale nur einmal zu.

Das Arbeitsplatzpauschale betrigt fur
ein Wirtschaftsjahr:

« € 1.200,00, wenn im Kalenderjahr
keine anderen Einkunfte aus einer
aktiven Erwerbstitigkeit (aktives
Dienstverhiltnis oder betriebliche

Tatigkeit) von mehr als € 11.000,00
erzielt werden, fur die auferhalb der
Wohnung ein anderer Raum zur Ver-
fligung steht. Mit diesem Arbeits-
platzpauschale werden samtliche Auf

wendungen, die aus der betrieblichen
Nutzung der Wohnung entstehen,
bericksichtigt.

« € 300,00, wenn im Kalenderjahr
andere Einkiinfte aus einer akti-
ven Erwerbstitigkeit von mehr als
€ 11.000,00 erzielt werden, fur die
auflerhalb der Wohnung ein ande-
rer Raum zur Verfligung steht. Neben
diesem Arbeitsplatzpauschale sind
nur Aufwendungen und Ausgaben
fur ergonomisch geeignetes Mobi-
liar (insbesondere Schreibtisch, Dreh-
stuhl, Beleuchtung) eines in der Woh-
nung eingerichteten Arbeitsplatzes
bis zu insgesamt € 300,00 (Hochst-
betrag pro Kalenderjahr) abzugsfa
hig. Stehen derartige Ausgaben auch
mit Einkiinften aus nichtselbstandiger
Arbeit in Zusammenhang, sind sie zur
Ginze entweder als Werbungskosten
oder als Betriebsausgaben zu bertick-
sichtigen (keine Aufteilung).

Bei einem Rumpfwirtschaftsjahr oder
bei Wegfall einer Voraussetzung ist
fur jeden Monat ein Zwdlftel des maf3-
gebenden Pauschalbetrages anzuset
zen. -—

Miissen auslindische Einkiinfte im Rahmen der
Steuererkliarung deklariert werden?

Bezieht eine in Osterreich ansdssige
Person Einkinfte aus unselbstandiger
Arbeit aus auslindischen Quellen, wel-
che in Qsterreich keiner Versteuerung
unterliegen, so sind diese Einkinfte
dennoch in Osterreich im Rahmen der
Steuererklirung zu erfassen. Abhin-
gig von der Ausgestaltung des Doppel-
besteuerungsabkommens sind diese
Einkiinfte entweder im Rahmen des Pro-
gressionsvorbehaltes oder der Anrech-
nungsmethode zu beriicksichtigen.

Veranlagungspflicht in Osterreich

Personen, die in Osterreich ansissig
bzw. unbeschrinkt steuerpflichtig sind,
miissen grundsitzlich ihr gesamtes
Welteinkommen* in Osterreich versteu-
ern. Die auslandischen Einkinfte, wel-
che auf Basis des Doppelbesteuerungs-
abkommens in Osterreich von der Steuer

zu entlasten sind {(d. h. unter Progres
sionsvorbehalt steverbefreite Einkinfte
oder der Anrechnungsmethode unter-
liegende Einkunfte), gelten fir Zwecke
der Veranlagung als ,andere Einkiinfte”
im Sinne des § 41 Abs. 1 Z 1 EStG und
16sen — sofern ihre Hohe € 730,00 im
Kalenderjahr iiberschreitet — hierzu
lande eine Pflichtveranlagung aus.

Finanzstrafrechtliche Konsequenzen

Wird in Osterreich eine Erkidrung der
auslindischen Einkiinfte fir Zwecke
des Progressionsvorbehaltes oder der
Steueranrechnung unterlassen, so
macht sich der Steuerpflichtige gemaf3
§ 33 Abs. 1 Finanzstrafgesetz der Ab-
gabenhinterziehung schuldig. Der maf3-
gebliche Strafrahmen sieht dabei neben
Geldstrafen bis zum Zweifachen des
Verklrzungsbetrages in schweren Fal-

len auch Freiheitsstrafen vor, wobei
die Gerichte das Vorsatzdelikt mit-
unter sehr weit auslegen, wie die jings-
ten maRgeblichen Entscheidungen des
Bundesfinanzgerichts verdeutlichen.
Auch gilt es diesbeziiglich zu beach-
ten, dass die dsterreichische Finanz
verwaltung im Rahmen des automa-
tischen Informationsaustausches regel-
mafRig von den auslindischen Finanz
verwaltungen (ber die auslandischen
finklinfte Osterreichischer Staatsan-
gehoriger in Kenntnis gesetzt wird,
sodass das Risiko eines Aufgriffs, vor
allem in Bezug auf Einklinfte aus unselb-
standiger Arbeit und auslindische
Pensions- und Aufsichtsratsvergltun
gen, auflerst hoch ist. Aus diesem Grund
sollte bereits im Vorfeld des Einkunfte-
zuflusses die steverliche Handhabe der
Auslandseinkiinfte in Osterreich ent-
sprechend abgeklart werden. -
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Wie wurde die Besteuerung von Kryptowihrungen

geandert?

Im Zuge der okosozialen Steuerreform
wurde die Besteuerung von Krypto-
wihrungen neu geregelt. Im Folgenden
finden Sie einen Uberblick iiber einige
wichtige Eckpunkte dieser Neuregelun-
gen.

Mit 1.3.2022 tritt die Steuerpflicht fir
Einlkunfte aus Kryptowdhrungen in Kraft
und ist erstmals auf Kryptowidhrungen
anzuwenden, die nach dem 28.2.2021
angeschafft wurden. Kryptowihrungen,
die davor angeschafft wurden, unterlie-
gen als , Altvermogen” nicht dem neuen
Besteuerungsregime.

Die Einkiinfte aus Kapitalvermogen wur-
den um Einkiinfte aus Kryptowihrungen
erweitert. Unter Einkdnften aus Krypto-
wahrungen sind dabei gemeint

+ laufende Einkilinfte wie Entgelte fir
die Uberlassung von Kryptowihrun-
gen und der Erwerb von Kryptowah-
rungen durch einen technischen Pro
zess, bei dem Leistungen zur Trans-
aktionsverarbeitung zur Verfiigung
gestellt werden,

* Einkinfte aus realisierten Wertstei-
gerungen wie der Verauflerung sowie
dem Tausch gegen andere Wirt-
schaftsgliter und Leistungen, ein-
schlieRlich gesetzlich anerkannter
Zahilungsmittel. Der Tausch einer
Kryptowdhrung gegen eine andere
Kryptowidhrung stellt keine Realisie-
rung dar.

Einkiinfte aus Kryptowidhrungen unter-
tiegen in der Regel dem besonderen

< Blue Planeg Studio - Adobe Sto

Steuersatz von 27,5 % . Bei Anwen-
dung eines besonderen Steuersatzes ist
auch bei Einkinften aus Kryptowihrun-
gen eine Verlustverrechnung mit ande-
ren sondersteversatzbesteuerten Kapi-
taleinkiinften, ausgenommen mit Spar

buchzinsen und Stiftungszuwendungen,
maoglich.

Einkunfte aus Kryptowahrungen sol
len — sofern der besondere Steuersatz
zur Anwendung gelangt — der Kapital-
ertragsteuerabzugspflicht  (KESt)
unteriiegen (bei nicht 6ffentlich ange-
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botenen Darlehensforderungen, die
zu Einkiinften aus der Uberlassung
von Kryptowihrungen fihren kon-
nen, kommt der besondere Steuersatz
nicht zur Anwendung). Die Verpflich
tung zur Einbehaitung der Kapitaler-
tragsteuer gilt fUr bestimmte intindi-
sche Abzugsverpflichtete und ist erst
fur Kapitalertrige vorgesehen, die nach
dem 31.12.2023 anfallen.

Dies ist nur ein grober Uberblick tiber
die Neuregelung. Umfangreiche weitere
Bestimmungen sind zu beachten,  wm

WIE WURDE DIE FRIST ZUR OFFENLEGUNG VON JAHRESABSCHLUSSEN

VERLANGERT?

Kapitalgesellschaften {wie z. B. auch
GmbH & Co KGs) miissen grundsitz
lich spdtestens neun Monate nach dem
Bilanzstichtag den Jahresabschluss
beim Firmenbuch offeniegen. Durch
die Covid-19-Gesetzgebung wurde
allerdings im Wesentlichen fiir Kapital-
gesellschaften, Genossenschaften und
Vereine mit Bilanzstichtag vor dem

1.1.2021 (wenn die Aufstellungsfrist
am 16.3.2020 noch nicht abgelaufen
war) die Offenlequngsfrist auf zwolf
Monate verlingert.

Diese Regelung wurde nun erweitert.
Die Frist zur Offenlegung der Jahres-
abschitisse beim Firmenbuch wurde
fir Jahresabschliisse mit Stichtag bis

einschliefdlich 30.9.2021 auf zwdlf
Monate (statt neun Monate) erstreckt.

Fiir Jahresabschlisse, bei denen der
Bilanzstichtag nach dem 30.9.2021,
aber vor dem 31.1.2022 liegt, ist die
Bestimmung so anzuwenden, dass
die Offenlequngsfrist spatestens am
30.9.2022 endet.
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Tipps fur die Arbeitnehmerveranlagung 2021

Die Arbeitnehmerveranlagung fiir 2021
kann bereits beim Finanzamt einge-
reicht werden (bevorzugt Uber Finanz-
Online). Die an das Finanzamt iibermit-
telten Daten (z. B. Lohnzettel, Spen-
den) werden erst ab 1.3.2022 vollstin-
dig sein. Sollten Sie keine Veranlagung
fir 2021 einreichen und dennoch eine
Steuerqutschrift bestehen, so fihrt die
Finanz unter bestimmten Vorausset-
zungen eine automatische (antrags-
lose) Arbeitnehmerveranlagung durch.
Dieser Artikel soll Ihnen einige Tipps
geben, wie Sie als Arbeitnehmer Geld
vom Finanzamt zuruckbekommen.

Absetzbetrige

Absetzbetrage kirzen die zu bezah-
lende Steuer. Beispiele flir Absetzbe-
trige, die grundsatzlich bei der monat-
lichen Abrechnung bereits berlicksich-
tigt werden, sind der Verkehrsabsetz-
betrag fiir Arbeitnehmer oder der Pen-
sionistenabsetzbetrag fiir Pensionisten,

Alleinverdiener/Alleinerzieher konnen
unter bestimmten Voraussetzungen in
der Arbeitnehmerveranlagung einen
Absetzbetrag in Héhe von € 434,00 pro
Jahr bei einem Kind (€ 669,00 bei zwei
Kindern, £ 889,00 bei drei Kindern und
fir jedes weitere Kind € 220,00) geltend
machen. Bei Unterhaltsleistungen kann
ein Unterhaltsabsetzbetrag zustehen.
Der Familienbonus Plus ist ein Absetz-
betrag in Hohe von € 125,00 pro Monat
und Kind bis zu einem Alter von 18 Jah-
ren bei Anspruch auf Familienbeihilfe.
Wird fur volljahrige Kinder die Familien-
beihilfe bezogen, so besteht Anspruch
auf einen Absetzbetrag in Hohe von
€ 41,68 pro Monat und Kind.

Negativsteuer

Auch far Arbeitnehmer, die keine Lohn-
steuer, sondern nur Sozialversiche-
rungsbeitrage bezahlen, kann es sinn-
voll sein, eine Veranlagung durchzu-
fihren. Arbeitnehmer kdnnen flir 2021
maximal € 400,00, Pendler sogar maxi-
mal € 500,00 der SV-Beitrige riicker-
stattet bekommen. Hat man Anspruch
auf den Zuschlag zum Verkehrsabsetz-
betrag, ist der maximale Betrag dieser
SV-Riickerstattung um € 650,00 {Wert
ab 2021) zv erhdhen. Pensionisten, die
keine Einkommensteuer bezahlen, kdn-
nen bis zu maximal € 550,00 als SV-
Rickerstattung vom Finanzamt zuriick
bekommen. Auch der Alleinverdiener-
absetzbetrag ist negativsteuerfahig.

Sonderausgaben/Werbungskosten/
aufiergewdhnliche Belastungen

Uberpriifen Sie Ihre Rechnungen aus
dem Jahr 2021 (wichtig ist der Zeit-
punkt der Bezahlung), ob die Ausgaben
als Werbungskosten, Sonderausgaben
oder auflergewdhnliche Belastungen
abgesetzt werden konnen.

Zu den Werbungskosten zihlen z. B.
Aus- und Fortbildungskosten, aber auch
UmschulungsmaRnahmen und Fahrt-
und Reisekosten. Um hier einen Steuer
vorteil erzielen zu kénnen, sollten die
Werbungskosten € 132,00 tbersteigen,
da ein Werbungskostenpauschale in die-
ser Hohe bei der laufenden Lohnver
rechnung bereits berucksichtigt wird.
Bestimmte Berufsgruppen kénnen ein
deutlich hoheres Werbungskostenpau
schale geltend machen. Fiir Pendler ist
das Pendlerpauschale unter bestimmten
Voraussetzungen absetzbar,

Arbeitnehmer konnen 2021 auch Aus-
gaben fiir die ergonomische Einrichtung
(insbesondere Schreibtisch, Drehstuhl,
Beleuchtung) ihres hiuslichen Arbeits-
platzes auflerhzlb eines steuerlich zu
berucksichtigenden Arbeitszimmers
bis zu einem Betrag von € 300,00 pro
Kalenderjahr ohne Anrechnung auf das
Werbungskostenpauschale steuerlich
geltend machen. Voraussetzung dafir
ist, dass zumindest 26 Tage im Jahr aus
schliefilich zu Hause {im Homeoffice)
gearbeitet wurde.

Arbeitgeber konnen fir hdchstens 100
Tage im Kalenderjahr ein Homeoffice-
Pauschale nicht steuerbar ausbezahlen.
Das Homeoffice-Pauschale betrigt bis
zu € 3,00 pro Tag, an dem der Arbeit-
nehmer seine berufliche Titigkeit auf
grund einer mit dem Arbeitgeber getrof-
fenen Vereinbarung ausschliefflich in der
Wohnung ausibt (Homeoffice-Tag).
Wird durch Zahlungen des Arbeitgebers

der Hochstbetrag von € 3,00 pro Tag
nicht ausgeschopft, kann der Arbeit
nehmer Werbungskosten (sogenannte
Differenzwerbungskosten) in der ent
sprechenden Héhe ohne Anrechnung
auf das Werbungskostenpauschale gel-
tend machen (sofern kein steuerlich zu
beriicksichtigendes Arbeitszimmer vor
liegt).

Als Sonderausgaben sind beispiels-
weise bestimmte Spenden, Steuerbe
ratungskosten, Kirchenbeitrige (bis
€ 400,00 jihrlich) und Nachkiufe von
Pensionsversicherungsmonaten absetz
bar. Bestimmte Sonderausgaben (z. B.
Spenden und der Kirchenbeitrag) wer-
den von den empfangenden Organi-
sationen bereits direkt an die Finanz
ibermittelt.

Auflergewihnliche Belastungen sind
nicht alltigliche Belastungen, die
zwangslaufig entstehen. Hier ist oft ein
einkommensabhingiger Selbstbehalt zu
beriicksichtigen. Auch Katastrophen

schaden, Krankheitskosten und Pflege-
kosten konnen beispielsweise aufier

gewdhnliche Belastungen sein. Bei einer
Behinderung kdnnen unter anderem
pauschale Freibetrige geltend gemacht
werden. -

SENKUNG DES

IESG-ZUSCHLAG

Der Zuschlag nach dem Insolvenz
Entgeltsicherungsgesetz (IESG-
Zuschlag) wurde per 1.1.2022
mittels Verordnung von 0,2 % auf
0,1 % gesenkt. Diesen Zuschlag
trigt zur Ginze der Arbeitgeber,
somit sinken im entsprechenden
Ausmaf3 die Lohnnebenkosten.
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Unter welchen Voraussetzungen unterliegen
(gemischte) Liegenschaftsschenkungen der
Einkommensteuer?

Einkunfte aus entgeltlicher Grund-
stiickstibertragung unterliegen grund
satzlich der Einkommensteuer in Hohe
von 30 %. Liegt dahingegen eine unent-
geltliche Grundsticksiibertragung vor,
kommt es zu keinem einkommensteuer
pflichtigen Vorgang. Schenkungen von
Grundstiicken unterliegen nimlich nicht
der Einkommensteuer. Der Verwal-
tungsgerichtshof (VwGH) hatte sich
kirzlich mit der Frage auseinanderzu-
setzen, unter welchen Voraussetzun-
gen eine Immobilienibertragung zwi-
schen Familienangehorigen im Rahmen
der vorweggenommenen Erbfolge als
entgeltlich oder unentgeltlich einzustu-
fen ist. Der Entscheidung lag folgender
Sachverhalt zugrunde: Ein Wohnhaus,
welches im Hilfteeigentum eines Ehe-
paars stand und einen Verkehrswert von
rund € 844.000,00 aufwies, wurde mit-
tels Schenkungsvertrag an die gemein
same Tochter Ubertragen. Im Gegensatz

dazu verpflichtete sich die Tochter unter
anderem, Ausgleichszahlungen in Hohe
von jeweils rund € 211.000,00 an ihre
drei Geschwister zu leisten (sogenannte
gemischte Schenkung). Die gesamten
Ausgleichszahlungen betrugen folglich
rund 75 % des Verkehrswerts der Lie-
genschaft. Die Finanzverwaltung ver-
trat die Auffassung, dass der zugrunde-
liegende Schenkungsvertrag als ent-
geltliches Rechtsgeschift zu qualifizie-
ren sei, weil die Ausgleichszahlungen fir
die Ubertragung der Immobilie mehr als
50 % des gemeinen Werts der Immobi-
lie betrugen. Aufgrund der sich daraus
ergebenden Entgeitlichkeit unterliege
die Immobilieniibertragung der Einkom-
mensteuer. Gegen den Steuerbescheid,
mit dem die 30%ige Einkommensteuer
anlisslich der Liegenschaftsiibertra-
gung vorgeschrieben wurde, wurde
Beschwerde beim Bundesfinanzgericht
(BFG) eingebracht. Das BFG ging — in

Ubereinstimmung mit der Meinung der
Finanzverwaltung — von einer entgelt-
lichen und damit steuerpflichtigen
Immobilienibertragung aus. Gegen
diese Entscheidung des BFG wurde wie-
derrum (ordentliche) Revision beim
VwGH eingebracht, der nun dariiber
abgesprochen hat.

Qbgleich der VwGH im konkreten Fall
das Ergebnis des BFG bestatigte, tatigte
er zugleich weitere Ausfihrungen, die
insbesondere fur dhnlich gelagerte Fille
von Bedeutung sein konnen. So distan-
zierte sich das Hochstgericht von der
bislang herrschenden Praxis, wonach fur
die Abgrenzung zwischen entgeltlichen
und unentgeltlichen Rechtsgeschiften
entscheidend war, ob die Gegenleistung
fir die Ubertragung des Wirtschaftsguts
mehr (dann Entgeltlichkeit) oder weni-
ger {dann Unentgeltlichkeit) als 50 %
des gemeinen Werts des Wirtschafts-
guts betrug. Der VwGH stellt nun klar,
dass unentgeltliche Rechtsgeschifte
wie Schenkungen (zwischen Familien-
angeharigen) in der Regel erst dann als
einheitlich entgeltliches Rechtsgeschaft
gelten, wenn der Wert der Gegenleis-
tung mindestens 75 % des gemeinen
Werts des libertragenen Wirtschafts-
guts ausmacht. Inwieweit die Finanz-
verwaltung dieses Erkenntnis nun auch
in die Einkommensteuerrichtlinien auf-
nimmt, bleibt abzuwarten. -

Bis zu welcher Hohe konnen Begrabniskosten

auflergewohnliche Belastungen sein?

Begribniskosten gehdren zu den bevor-
rechteten Nachlassverbindlichkeiten.
Sie sind aus einem vorhandenen Nach-
lassvermbgen zu bestreiten. Ist kein
ausreichender Nachlass zur Deckung
der Begribniskosten vorhanden, so haf-
ten dafur die zum Unterhalt des Ver-
storbenen Verpflichteten. Begribnis-
kosten, einschlie8lich der Errichtung
eines Grabmals, sind daher laut Lohn-
steuerrichtlinien insoweit keine aufer-
gewdhnliche Belastung, als sie aus dem
zu Verkehrswerten angesetzten Nach-
lassvermdgen gedeckt werden kénnen.

Soweit sie nicht gedeckt werden konnen
und auch nicht als Gegenleistung fir
die Ubertragung von Wirtschaftsgltern
iibernommen werden (z. B. Ubergabe-
vertrige, Schenkungsvertrige), sind sie
eine aulRergewdhnliche Belastung.

Der Hohe nach ist die Absetzbarkeit
mit den Kosten eines wurdigen Begrab-
nisses (inklusive einfachen Grabmals)
begrenzt, wobei diese noch um das
Nachlassvermdgen (inklusive Versiche-
rungsleistungen und Kostenbeitrage
des Arbeitgebers) zu kirzen sind. In

der letzten Wartung der Lohnsteuer
richtlinien hat nun die Finanzverwal-
tung ihre Rechtsansicht insofern gean-
dert, dass die Kosten fiir ein wurdiges
Begribnis (inklusive Grabmal) insge-
samt héchstens € 15.000,00 (bisher
€ 10.000,00) betragen konnen. Entste-
hen hohere Kosten, ware die Zwangs-
laufigkeit nachzuweisen, die z. B. bei
besonderen Uberfiihrungskosten oder
Kosten aufgrund besonderer Vorschrif-
ten lber die Gestaltung des Grabdenk-
mals vorliegt. -
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Wie wurde die Steuergutschrift bei geringem
Einkommen erhoht?

Auch wenn man bei geringem Ein-
kommen gar keine Einkommensteuer
bezahlt hat, ist in bestimmten Fillen
eine Steuergutschrift im Zuge der Ver-
anlagung moglich — dies wird als Nega-
tivsteuer bzw. SV-Riickerstattung be-
zeichnet. Durch die Steverreform 2022
wurden einige Werte ruckwirkend ab
2021 erhoht.

Ist die Einkommensteuer nach Anwen-
dung des Tarifs nach Abzug des Fami-
lienbonus Plus {maximal in Héhe der
bestehenden Steuer) und nach Berlick-
sichtigung der weiteren Absetzbetrige
negativ, so ist der Alleinverdiener- oder
Alleinerzieherabsetzbetrag inklusive
der Kinderzuschlage gutzuschreiben.

Arbeitnehmer, die aufgrund ihres ge-
ringen Einkommens keine Einkom-
mensteuer zahlen, bekommen bis zu
55 % {erhohter Wert ab 2021) von
bestimmten Werbungskosten zuriick.
Dazu zdblen insbesondere die Beitrige
zur Pflichtversicherung in der gesetz-

vegeicg.com - Adobe StockiCom

lichen Sozialversicherung. Die Gut-
schrift betrigt maximal € 400,00 pro
Jahr. Pendler erhalten maxima! € 500,00
pro Jahr. Hat man Anspruch auf den
Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag,
ist der maximale Betrag dieser SV-Riick-
erstattung um € 650,00 {erhbhter Wert
ab 2021) zu erhéhen.

Pensionisten, die keine Lohn- bzw. Ein-
kommensteuer bezahlen und Anspruch
auf den Pensionistenabsetzbetrag ha
ben, erhalten vom Finanzamt eine Gut-
schrift von 80 % (erhdhter Wert ab
2021) der Sozialversicherungsbeitrage
— maximal € 550,00 (erhohter Wert
ab 2021). -

Wie konnen Fahrtkosten fiir die Arbeitnehmer-

veranlagung nachgewiesen werden?

Sind Fahrtkosten dem Grund nach als
Werbungskosten steuerlich abzugs-
fahig, so gilt dies unabhingig daven,
ob das Erfordernis einer Reise erfiillt
ist. Als Werbungskosten sind Fahrtkos-
ten grundsatzlich — also auch bei Ver-
wendung eines eigenen Kfz — in Hohe
der tatsachlichen Aufwendungen zu
beriicksichtigen. Beniitzt ein Arbeit-
nehmer ein privates Kfz, steht ihm hier-
fir bei beruflichen Fahrten von nicht
mehr als 30.000 km im Kalenderjahr
das amtliche Kilometergeld zu. Anstelle
des Kilometergeldes kdnnen auch die
nachgewiesenen tatsichlichen Kosten
geltend gemacht werden. Bei beruf-
lichen Fahrten von mehr als 30.000 km
im Kalenderjahr stehen als Werbungs-
kosten entweder das amtliche Kilo-
metergeld fir 30.000 km oder die tat-
sachlich nachgewiesenen Kosten fur die
gesamten beruflichen Fahrten zu.

Die vom Abgabepflichtigen gefiihr-
ten MNachweise muissen die Kontrolle
sowohl des beruflichen Zwecks als auch

der tatsichlich zuriickgelegten Fahrt-
strecke erlauben. Dies erfordert, dass
in den entsprechenden Aufzeichnun-
gen zumindest Datum, Dauer, Ziel und
Zweck jeder einzelnen Fahrt festzu-
halten sind. Das Fahrtenbuchmuster
im Anhang zu den kirzlich aktualisier-
ten Lohnsteuerrichtlinien zeigt neben
den Daten Name, Fahrzeug und Zeit-
raum die Spalten Datum, Kilometer-
stand, Ausgangs- und Zielpunkt, Zweck
der Reise, berufliche Kilometer, private
Kilometer und sonstige Vermerke.

Fir den Nachweis zur Inanspruchnahme
von steuerfreien Tagesgeldern sind
auch der Beginn und das Ende der Fahrt
{Uhrzeit) aufzuzeichnen.

Neben einem Fahrtenbuch kénnen auch
Belege und Unterlagen sowie elektroni-
sche Aufzeichnungen, die diese Merk-
male enthalten, zur Nachweisfiihrung
geeignet sein (beispielsweise Reisekos-
tenabrechnungen fur den Arbeitgeber,
Kursprogramm mit Kursbesuchsbesta-

tigung bei Aus- und Fortbildungsver-
anstaltungen). Die Anforderungen an
die Qualitat der Aufzeichnungen steigen
mit der Anzahl der dienstlich zuriick-
gelegten Kilometer. -
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Wie lange miissen Unter-
lagen aufbewahrt werden?

Grundsitzlich missen Bicher, Aufzeichnungen, Belege und
Geschiftspapiere entsprechend der Bundesabgabenord-
nung sieben Jahre lang aufbewahrt werden. Die Frist beginnt
am Ende des )ahres, fiir das die Buchungen vorgenommen
wurden, zu laufen, Bei einem abweichenden Wirtschafts-
jahr tauft die Frist vom Ende des Jahres wegq, in dem das Wirt-
schaftsjahr endet. Bei elektronischen Rechnungen ist die
Echtheit der Herkunft, die Unversehrtheit des Inhalts und die
Lesbarkeit fiir die Dauer von sieben Jahren zu gewihrleisten.

Bei Untertagen, die in einem fir die Abgabenerhebung betref-
fenden anhingigen Verfahren von Bedeutung sind oder in
einem gerichtlichen oder behordlichen Verfahren als Beweis-
mittel dienen, verlingert sich die Frist auf unbestimmte Zeit.

Fir bestimmte Unterlagen gibt es eigene Aufbewahrungs-
fristen, wie z. B,

» 22 jahre: Fur Unterlagen, die bestimmte Grundsticke im
Sinne des Umsatzsteuergesetzes betreffen.

= 10 Jahre z. B. fur alle Aufzeichnungen, die bei Inanspruch-
nahme der sogenannten One-Stop-Shops zu flihren sind.

Haben Sie Forderungen in Anspruch genommen, so sind auch
die Bestimmungen zur Aufbewahrung der entsprechenden
Forderrichtlinie zu beachten (z. B, zehn Jahre bei Investitions-
pramie oder Kurzarbeitsbeihilfe).

Bitte beachten Sie, dass Betriebsprifungen bis zehn Jahre
zuriick méglich sind. Daher kann es sinnvoll sein, Unterlagen
auch so lange aufzuheben. Auch Unterlagen iiber Eigenturmns-
oder Bestandsrechte sollten linger aufgehoben werden.

Beim Kauf eines Grundstiicks bzw. einer Immobilie im Privat-
vermogen sollten alle Unterlagen, die mit dem Kauf, einem
Zu- und Umbau oder einer Grofdreparatur in Zusammenhang
stehen, fiir Zwecke der Berechriung der Immobilienertrag-
steuer bei einem spateren Verkauf unbefristet aufbewahrt
werden. -

Stand: 14.02.2022
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EIGENKAPITAL UND BONITAT

Das Eigenkapital eines Unternehmens umfasst jene
Mittel, welche dem Unternehmen vom Eigentiimer
bzw. den Gesellschaftern zur Verfiigung gestellt wer-
den. Die zentrale Funktion des Eigenkapitals stellt die
Haftungsfunktion dar und dient weiters zur Abdeckung
von zukinftigen Verlusten.

Fiir die Beurteilung der langfristigen Kapitalstruktur
eines Unternehmens ist insbesondere die Eigenkapital-
quote {Eigenkapital in % des Gesamtkapitals) relevant.
Die Eigenkapitalquote spiegelt die finanzielle Stabilitat
wider und ist einer der zentralen Indikatoren in der Boni-
titsbeurteilung. Die Bonitit steht fur die Kreditwlirdig-
keit eines Unternehmens, etwa aus Sicht von Banken und
Lieferanten.

Die Frage nach der optimalen oder zumindest notwen-
digen Eigenkapitalquote stellt eine der wesentlichen
finanzstrategischen Fragen dar. Neben der Branche spielt
auch die zukiinftige Ausrichtung eine bedeutende Rolle:
Soistinsbesondere in schnell wachsenden Unternehmen
eine entsprechende Eigenkapitalausstattung langfristig
sicher zu stellen. Dies ist insbesondere vor dem Hinter-
grund schnell steigender Bilanzsummen (Gesamtkapital)
in solchen Unternehmen zu sehen.

Generell ist in den letzten Jahren, beginnend mit der
Finanz- und Wirtschaftskrise, ein Trend zu steigenden
Eigenkapitalquoten festzustellen. Dies gilt sowohl fir
privat gehaltene (Familien-)Unternehmen als auch fir
bdrsennotierte Unternehmen.
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Filligkeitsdatum 15. Marz 2022

USt-Vorauszahlung
L, DB, DZ, OGK, KommSt

Filligkeitsdatum 15. April 2022
USt-Vorauszahlung

fur Janner
flir Februar

fur Februar

L, DB, DZ, OGK, KommsSt fiir Marz
Filligkeitsdatum 16. Mai 2022

USt-Vorauszahlung fir Mirz
L, DB, DZ, OGK, KommSt fur April

KU, KR fur das I. Quartal 2022
ESt- und KOSt-Vorauszahlung  fir das Il. Quartal 2022
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