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Welche Aufwendungen kann ein Primar absetzen?

Ausgaben, die der Arzt steuermindernd geitend machen kann,
werden beim selbstindigen Arzt zls Betriebsausgaben und
beim angestellten Arzt als Werbungskosten bezeichnet. Dar-
unter fallen 2. B. der weifie Kittel als Arbeitskleidung, Kosten
der medizinischen Gerite, Miete, Fachliteratur.

Entscheidung Bundesfinanzgericht: Aufwendungen Primar

Ein Primararzt war in einemn Krankenhaus angestellt und erhielt
daher Einkiinfte aus nichtselbstindiger Tatigkeit. Daneben
bekam er auch Sonderklassegebihren. im konkreten Fall han-
delt es sich um Einktinfte aus selbstandiger Arbeit.

In den Einkornmensteuererkiirungen machte er im Rahmen
seiner selbstandigen Einkinfte unter anderem Aufwendun-
gen flr Blumengeschenke, Arbeitskleidung fir das nichtirzt-
liche Personal, diverse Gerite (wie 2. B. Wasserkocher, Kaffee-
maschine, Scanner ), MBT-Schuhe, Betriebsausfliige und Weih-
nachtsfeiern geltend.

Der Primar wollte die Klassegelder an das nichtirztliche Per-
sonal weitergeben, um Unruhe im Team zu vermeiden. Laut
Aussage des Arztes stellten die Zuwendungen an das Perso-
nal den Anteil an den Sonderklassegebihren des nichtirztli-
chen Personals dar.

Sind solche Zuwendungen fiir den Primar Betriebsausgaben?
Aufwendungen oder Ausgaben fiir die Lebensfihrung dirfen
nicht abgezogen werden, selbst wenn die wirtschaftliche oder
gesellschaftliche Stellung des Steuerpflichtigen diese mit sich
bringt und sie zur Forderung des Berufs oder der Titigkeit des
Steuerpflichtigen erfolgen.

Blumengestecke, Elektrokleingerite, MBT-Schuhe usw. 2ihlen
zu diesen nicht abzugsfihigen Aufwendungen. Laut Bundes-
finanzgericht {(BFG) ist nicht der Primar der Arbeitgeber vom
Abteilungspersonal, sondern das Krankenhaus. Daher kann
auch kein freiwilliger Sozialaufwand vorliegen.

Fir das BFG besteht zwar kein Zweifel, dass die Ausgaben
mit der beruflichen Tatigkeit des Primars zusammenhingen,
allerdings heben die Aufwendungen fiir diverse Feiern auch
das gesellschaftliche Ansehen des Arztes, was die berufliche
Mitveranlassung Gberlagert. Auch Aufwendungen fiir diverse
Feiern und Betriebsausfliige des Stationspersanals sind daher
nicht abzugsfihig,

Abzugsfihige Aufwendungen

Zu den abzugsfihigen Aufwendungen zihlen Aufwendungen
fur Fortbildung des Abteilungspersonals und Gutscheine bis zu
einer bestimmten Hihe. -

www.kwt-steuerberatung.at

T:+43 316 28 29 33
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SOZIALVERSICHERUNG

NEUERUNGEN AB 1.1.2017

Neu beschlossen wurde auch das
Meldepflicht-Anderungsgesetz.

Die Anderungen werden erst mit
1.1.2017 in Kraft treten.

ANDERUNGEN BEI GERING-
FUGIG BESCHAFTIGTEN

Die tdaliche Geringfigigkeits-
grenze wird es kinftig nicht mehr
geben. Die Vollversicherung tritt
nur mehr ein, wenn der Dienst-
nehmer aus einem oder mehre-
ren Dienstverhdltnissen ein Ent-
gelt bezieht, das die monathi-
che Geringfiigigkeitsgrenze iber-
schreitet.

VEREINFACHTE ANMELDUNG
VOR ARBEITSBEGINN

Statt der bisherigen Mindestan-
gaben-Meldung und spiteren Voll-
anmeldung kommt eine verein-
fachte Anmeldung vor Arbeits-
antritt. Darin missen alle Daten
angegeben werden, ohne die eine
Anmeldung nicht méglich ist. Alle
Daten, die noch fehlen, miissen
nicht wie bisher in der Vollanmel-
dung bekannt gegeben werden,
sondern werden bei der monatli-
chen Beitragsgrundlagenmeldung
gereldet.

MONATLICHE BEITRAGS-
GRUNDLAGENMELDUNG

Die neue monatliche Beitrags-
grundlagenmeldung soll kinftig
den Beitragsnachweis und den
-grundlagennachweis ersetzen.
Die Meldungen mussen bis zum
15. des Folgemonats elektronisch
erledigt werden. Erfolgt das nicht
bzw. nicht vollstindig, werden
die Werte des Vormonats fortge-
schrieben, Sind keine Werte vor-
handen, kann der Sozialversiche-
rungstrager sie schdtzen,

ANDERUNGSMELDUNG

Bisher sind Anderungsmeldungen
inmerhalb von sieben Tagen zu
machen. Kiinftig sind nur jene
Anderungen zu melden, die kein
Bestandteil der monatlichen Bei-
tragsgrundiagenmeldung  sind,
wie z. B. ein Wechsel von Voll- auf
Teilversicherung und umgekehrt
sowie Adress- und Namensinde-
rungen beim Versicherten aber
auch beim Dienstgeber.

Steuerreform: Was hat sich

geandert?

Registrierkassenpflicht

Die Verpflichtung zur Verwendung eines
elektronischen Aufzeichnungssystems
besteht ab einem Jahresumsatz von
€ 15.000,00 je Betrieb, sofern die Bar-
umsitze € 7.500,00 Gberschreiten.

Kontoeinsicht nur per richterticher
Anordnung

Die Einsichtnahme in Konten bei Kre-
dit- und Finanzinstituten wird nur per
richterlicher Anordnung mdglich sein.
Zusitzlich soll diese Anordnung auch
der Kontrolle durch das Bundesfinanz-
gericht {(BFG) unterliegen. Der Abga-
benpflichtige soll Gber FinanzOnline
von der Kontenregistereinsicht infor-
miert werden,

Verschiebung der Erhthung der
Umsatzsteuer im Tourismus

FOr Tourismusbetriebe und Theater-
und Musikauffihrungen wird die Erho-
hung der Umsatzsteuer von 1.4.2016
auf 1.5.2016 verschoben. Wird eine
An- ader Vorauszahlung fir Umsitze,
die zwischen dem 1.5.2016 und dem
31.12.2017 ausgefithrt werden, vor
dem 1,9.2015 vorgenommen, unterlie-
gen diese Umsitze weiterhin dern erma-
Rigten Steuersatz von 10 %.

Meldung von Kapitalzufliissen

Die Banken miissen Zuflisse aus der
Schweiz und Liechtenstein auf Kon-
ten und Depots natirlicher Personen
und liechtensteinischen Stiftungen ab
€ 50.000,00 melden, wenn diese in der
Zeit zwischen der Unterzeichnung und
dem Inkrafttreten der Steuerabkommen

mit der Schweiz und Liechtenstein getd-
tigt wurden. Es besteht die Moglichkeit
einer anonymen Einmalzahlung bzw.
einer Selbstanzeige.

Steuerfreie Mitarbeiterrabatte

Bereits im Zuge der Regierungsvorlage
wurde eine Anderung der Rabatte fir
Mitarbeiter mit aufgenommen.

Mitarbeiterrabatte bleiben bis zu 20 %
steuerfrei (urspriinglich geplant 10 %).
Erhalten die Mitarbeiter hohere Rabatte,
besteht Steuerpflicht, wenn der Frei-
betrag von € 1.000,00 (urspringlich
geplant € 500,00} Gberschritten wird.

Arbeitnehmerveranlagung

Ergibt sich eine Steuergutschrift, soll
ab 2016 die Arbeitnehmerveranlagung
automatisch {antragslos) erfolgen, wenn

« bis Ende Juni keine Abgabenerklirung
fiir das vorangegangene Veranlagungs-
jahr eingereicht wurde,

= aus der Aktenlage beim Finanzamt
anzunehmen ist, dass ausschliefllich
lohnsteuerpflichtige Einkiinfte vorlie-
gen,

+ aus der Aktenlage beim Finanzamt
anzunehmen ist, dass die Steuergut-
schrift aufgrund der antragslosen
Veranlagung nicht niedriger ist als
die dem Steuerpflichtigen tatsichlich
zustehende Gutschrift.

Erfolgte aus diesen Griinden keine auto-
matische Veranlagung bis Ende Juni und
wird bis Ende des zweitfolgenden Jahres
keine Abgabenerklirung abgegeben, so
soll in Gutschriftsfillen eine automati-
sche Veranlagung erfolgen. —
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Grunderwerbsteuer neu ab 1.1.2016

Auch bei der Grunderwerbsteuer gab
es noch Anderungen In diesemn Artikel
informieren wir Ste nun iber die end-
gliltige Neuregelung der Grunderwerb-
steuer.

Bei allen Dbertragungen ist die Bemes-
sungsgrundlage zuk{inftig grundsitzlich
der Wert der Gegenleistung mindestens
aber der Grundstiickswert. Der Grund-
stiickswert kann unter anderem von
einem Immobilienpreisspiegel abgelei-
tet werden, Nahere Details dazu wer-
den noch in einer Verordnung geregelt.

Die Grunderwerbsteuer betragt 3,5 % -
ausgenommien sind z. B. folgende Fille:

Fiir unentgeltliche Erwerbe gilt folgender
Stufentarif:

Wertderimmabile “ Stetiersatz
L : new .
fiir die ersten € 250.000,00 0,5%
fiir die niichsten € 150,000,00 2%
dariiber hinaus 5%

Firr die Ermittiung des anzuwendenden
Steuersatzes sind Erwerbe zwischen den
selben natirlichen Personen innerhalb
der letzten funf Jahre zusammenzurech-
nen. Eine Zusammenrechnung hat auch
dann zu erfolgen, wenn durch mehrere

Erwerbsvorginge eine wirtschaftliche
Einheit innerhalb der Fiinfjahresfrist an
dieselbe Person anfiflt. Das heifit, es ist
kein getrennter Erwerbsvorgang, wenn
2. B. Vater und Mutter jeweils die Hilfte
eines Hauses an die Tochter schenken.

Neu ist auch, dass Erwerbe innerhalb der
Familie immer als unentgeltlich gelten.
Der Grunderwerbsteuertarif ist daher
wie oben gestaffelt. Bei Ubertragungen
von Immobilien unter einem Wert von
€ 250.000,00 konnte die Ubertragung
daher im ndchsten Jabr giinstiger sein,
Bei hdherpreisigen Imrmebilien kénnte es
von Vorteil sein, noch heuer zu iibertra-
gen. Achtung: Eine individuelle Beratung
ist hier unbedingt nétig!

Bei Ubertragungen von Immobilien im
Rahmen einer begunstigten (z. B. alters-
bedingten), unentgeltiichen Betriebs-
tibertragung wurde der Freibetrag von
bisher € 365.000,00 auf € $00.000,00
erhght. Fiir den darisber hinausgehen-
den Wert der unentgeltlichen Ubertra-
gung ist der Stufentarif anzuwenden,
jedoch maximal 0,5 % vom Grundsticks-
wert der Immobilie.

Bei bestimmten Vorgangen von Gesell-
schaften (z. B. Anteilsvereinigung) oder
Vorgdngen nach dem Umgrindungs-
steuergesetz betrigt der Steuersatz
0,5 %, wenn die Steuer nicht vom Ein-
heitswert zu bemessen ist.

ARZTLICHE AUFKLARUNGSPFLICHT IM KRANKENHAUS

Bei bestimmten Erwerben betreffend
land- und forstwirtschaftliche Grund-
sticke, bei denen die Steuer vom Ein-
heitswert zu berechnen ist, betrigt der
Steversatz 2 %.

Wenn die Steuer bei bestimmten Erwer-
ben in Teilbetragen gezahlt wird, wird die
Steuer deutlich hoher. Der Steuerbetrag
steigtdabeium 4,6, 80der 10%.  wma
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Grundsitzlich wird dem behandeln-
den Arzt eine Aufkldrung in zwei Stu-
fen empfohlen:

Die erste Stufe, auch Basisaufkldrung
genannt, soll dem Patienten einen
Gesamteindruck von Schweregrad,
Verlauf, Belastungen des Eingriffs
sowie moglichen Komplikationen ver-
mitteln.

Die nihere Erlduterung von Einzelhei-
ten, die zweite Stufe, 2. B. tber Hiu-
figkeit bestimmter Risken oder allfal-
liger Behandlungsalternativen, kann
sich aufgrund konkreter Fragen des
Patienten individuell anschlieffen. Es
bleibt letztendlich immer die Sache
des Arztes, sich zu vergewissern, ob

der Patient urnfassend informiert ist.
Das Aufkldrungsgesprach hat auch
dann umfassend zu erfolgen, wenn
vom Patienten keine Fragen gestellt
werden,

Der sogenannte Aufklarungsbogen im
Krankenhausalitag ersetzt keinesfalls
das miindliche Aufklirungsgesprich.
Die Schwiche der standardisierten
Bogen liegt vor attem darin, dass nicht
im erforderlichen Ausmaf auf die indi-
viduellen Aufklirungsbediirfnisse ein-
gegangen wird.

Die erfolgte Aufkldrung ist sorgfiitig
zu dokumentieren, ebenso die vom
Patienten erteilte Einwilligung. Es
empfiehlt sich, durchaus Details des

jeweiligen Aufkldrungsgesprichs zu
dokumentieren, z. B. Aufklirungszeit-
punkt, anwesende Personen, Patien-
tenfragen oder Ablehnung einer wei-
teren Aufkldrung,

Besonders heikle Punkte des Aufkli-
rungsgesprichs, wie beispielsweise ein
vom Patienten erkidrter Aufkldrungs-
verzicht oder medizinische Vorkennt-
hisse des Patienten, sollten ebenso
dokumentiert werden wie die Auf-
kldrung liber Umstinde, die fiir den
Patienten besonders ausschlaggebend
waren.

Letztendlich sollte die Aufklirung auch
fiir einen Laien schliissig und nachvoll-
ziehbar sein.
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Was andert sich bei Absetz-
und Freibetragen?

Im Zuge der Steuerreform werden auch einige Absetz- und
Freibetrige gedndert. Diese Anderungen werden alle ab
1.1.2016 in Kraft treten.

Was ist der Unterschied zwischen Absetzbetrag und
Freibetrag?

Absetzbetriige: Sie mindern direkt die zu zahlende Steuer.
Freibetrige: Sie reduzieren die Bemessungsgrundlage fiir die
Steuerberechnung.

Arbeitnehmer-/Verkehrsabsetzbetrag

Der Arbeitnehmer- und der Grenzgidngerabsetzbetrag werden
kiinftig in den Verkehrsabsetzbetrag integriert.

Dieser neue Verkehrsabsetzbetrag betrdgt dann € 400,00 jihr-
lich. Bei Anspruch auf ein Pendlerpauschale erhiht sich dieser
neue Verkehrsabsetzbetrag auf € 690,00, wenn das Einkom-
men des Steuerpflichtigen € 12.200,00 im Kalenderjahr nicht
dbersteigt. Der erhhte Verkehrsabsetzbetrag vermindert sich
zwischen einem Einkommen von € 12.200,00 und € 13.000,00
gleichmafiig einschleifend auf € 400,00.

Kinderfreibetrag

im Rahmen des Familienpakets der Steuerreform wird der
Kinderfreibetrag von derzeit € 220,00 pro Kind und Jahr auf
€ 440,00 pro Kind jdbrlich verdoppelt. Nehmen beide Eltern-
teile den Freibetrag in Anspruch, betrigt er kinftig € 300,00
jahrlich pro Elternteil und Kind (derzeit: € 132,00).

Bildungsfreibetrag

Abgeschafft werden der externe und der interne Bildungsfrei-
betrag sowie die externe Bildungsprimie — fiir Wirtschafts-
jabre, die ab dem 1.1.2016 beginnen. Die Forschungsprimie
wird von 10 % auf 12 % angehoben, -

Stand: 05.08.2015

KULTURLINKS

www.albertina.at
Edvard Munch, Albertina Wien
25.9.2015-24.1.2016

Liebe, Tod und Einsamkeit: Mit rund 120 Werken des
norwegischen Kiinstlers wird dieser Themenbogen
gespannt, u. a. werden ,Der Schrei”, ,Madonna“ und
.Der Kuss” in der Albertina zu sehen sein.

www.frauenmuseum.at
Frauenalpingeschichte, Hittisau
bis 26.10.2015

Die Ausstellung ,Ich, am Gipfel” in Vorariberg widmet
sich der Frauenalpingeschichte und den bergsteigenden
Frauen des 19. und 20. Jahrhunderts. Prisentiert wer-
den ihre Lebensgeschichten, und es wird den Vorurteilen
bzw. Anfeindungen in der damaligen Zeit nachgespiirt.

www.haydnfestival.at
Haydn Festspiele, Eisenstadt
3.-13.9.2015

Das Programm umspannt mit Joseph Haydn und Franz
Schubert den Anfang und das Ende der Wiener Klassik.
Highlights der diesjihrigen Festspiele sind die Konzert-
serie mit allen Schubert-Symghonien und Liederabende
mit hochkaritigen Kinstlern.

STEUERTERMINE | SEP.-NOV. 2015

Filligkeitsdatum 15, September 2015
USt-Vorauszahlung fur Juli

L, DB, GKK, KommSt fur Auqust
Filligkeitsdatum 15. Oktober 2015
USt-Varauszahlung fir August

L, DB, GKK, KommSt

Filligkeitsdatum 16. November 2015

USt-Vorauszahlung
L, DB, GKK, Komm5t
ESt- und K&St-Vorauszahlung

fur September

fur September
fir Oktober
fir das IV. Quartal
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