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Bitte beachten Sie die neuen Regelungen, wenn Sie Zahngold als Betriebsausgabe absetzen mochten.

Ist Zahngold eine Betriebsausgabe?

In der Vergangenheit konnte Zahngold sofort als Betriebs-
ausgabe abgesetzt werden, selbst wenn ein Vorrat fiir meh-
rere Jahre angelegt wurde. Der Zeitraum fur den das Zahngold
angeschafft wurde, musste allerdings Uberschaubar bleiben.
Laut Entscheidungen des Verwaltungsgerichtshofs (VwWGH)
galt dies noch fiir einen Vorrat der fir funf Jahre angelegt
wurde.

Neue Regelung

Im letzten Jahr wurde eine neue Regelung eingefiihrt. Diese
verbietet fiir Gebdude und Wirtschaftsgiiter, die keinem regel-
mafligen Wertverzehr unterliegen, das sofortige Absetzen als
Betriebsausgabe.

Bei Einnahmen-Ausgaben-Rechnern sind die Anschaffungs-
kosten von bestimmten Wirtschaftsgiitern des Umlaufvermao-
gens erst abzusetzen, wenn sie aus dem Betrieb ausscheiden.
Damit wird das Abflussprinzip durchbrochen. Der Bestand ist
jahrlich zu erfassen.

Diese Regelung gilt insbesondere auch fiir Zahngold. Die bis-
herige Anschaffung auf Vorrat und dabei das sofortige Abset-
zen als Betriebsausgabe ist nun nicht mehr moglich.

Pauschalierende Zahnarzte

Wird als Gewinnermittlungsart die Basispauschalierung ge-
wihlt, werden die Betriebsausgaben bei der Einnahmen-Aus-
gaben-Rechnung pauschal ermittelt. Es werden entweder 6 %
oder 12 % der Nettoeinnahmen als Betriebsausgaben ange-
nommen.

Neben diesen pauschalen Betriebsausgaben dirfen noch
zusitzliche Betriebsausgaben angesetzt werden, wie z.B. Aus-
gaben flr Lohne und Lohnnebenkosten oder Roh- und Hilfs-
stoffe.

Zahngold und andere Waren, die flr Dienstleistungen ver-
wendet werden, dirfen nicht zusitzlich zur Pauschalierung
als Betriebsausgaben abgesetzt werden. —

www.kwt-steuerberatung.at

T: +43 316 28 29 33
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WANN IST EIN ARZT ANGESTELL-

TER NACH DEM SOZIALVERSICHE-
RUNGSGESETZ?

Der Verwaltungsgerichtshof ( VwGH)
hatte in einer Entscheidung zu pri-
fen, ob im Fall von Arzten, die Leis-
tungen fiir ein Belegspital erbrach-
ten, ein echtes oder ein freies Dienst-
verhdltnis vorlag. Es wurde zwar ein
Konsulentenvertrag abgeschlossen,
die Frage war allerdings, ob sich die
gelebte Praxis auch nach diesem Ver-
trag richtete.

Fir die beteiligte Gebietskranken-
kasse unterlagen die Arzte der Voll-
und  Arbeitslosenversicherungs-
pflicht, der Teilversicherungspflicht
in der Unfallversicherung und noch
weiterer Abgaben sowie Verzugs-
zinsen. Das Spital erhob gegen den
Bescheid Einspruch.

FREIES ODER ECHTES DIENST-
VERHALTNIS?

Von vornherein ausgeschlossen hatte
der VwGH einen Werkvertrag. Er lag
nicht vor, da sich die Hausirzte zu
Dienstleistungen verpflichtet hatten.

Personliche Abhingigkeit

Laut dem VwGH ist die Grundvoraus-
setzung flir die Annahme einer per-
sonlichen Abhidngigkeit die persanli-
che Arbeitspflicht. Von einer gene-
rellen Vertretungsbefugnis kann
dann gesprochen werden, wenn sich
der Arzt jederzeit von irgendeinem
geeigneten Vertreter vertreten las-
sen kann.

Es war dem Arzt gestattet sich ver-
treten zu lassen, wenn der Dienst-
plan erstellt war, musste der Arzt ihn
aber einhalten.

Eingliederung in die betriebliche
Organisation

Die Hausdrzte hatten ihren Dienst
nach einer im Detail vorgegebenen
Struktur zu absolvieren, daher sah der
VwGH diese Tatsache als gegeben.

Weisungsgebundenheit

Das Fehlen der Weisungsgebunden-
heit sieht der VwGH als von gerin-
ger Bedeutung, da mit steigender
Qualifikation und Erfahrung sich der
eigene Entscheidungsbereich ohne-
hin immer mehr erweitert.

Entscheidung des VwGH

Die Beschwerde wurde als unbegriin-
det abgewiesen. Er schloss sich der
Meinung der Gebietskrankenkasse
an, dass die Merkmale der personli-
chen Abhingigkeit zumindest tUber-

wogen. ,
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Aufdergewohnliche Belastungen
bei Heilbehandlungen

Ausgaben flir bestimmte Heilbehand-
lungen konnen als aufergewdhnliche
Belastung geltend gemacht werden.
Darunter fallen unter anderem auch
Kuraufenthalte und Medikamente. Aller-
dings muss vom Arzt die medizinische
Notwendigkeit bestdtigt werden.

Allgemeines

Bei auflergewdhnlichen Belastungen
handelt es sich um Aufwendungen,
die mit der privaten Lebensfiihrung in
Zusammenhang stehen.

Krankheitskosten sind nur als aufer-
gewdhnliche Belastung mit Selbstbe-
halt zu berlicksichtigen. Im Zusammen-
hang mit einer Behinderung (mindes-
tens 25 %) anfallende Krankheitskosten
und Kosten einer Heilbehandlung kon-
nen ohne Selbstbehalt geltend gemacht
werden.

UFS-Entscheidung Kuraufenthalt

Ein Kuraufenthalt muss in direktem
Zusammenhang mit einer Krankheit
stehen und aus medizinischer Sicht zur
Heilung (Linderung) notwendig sein.
Mit einer drztlichen Bestitigung muss
die Notwendigkeit der Reise, die Dauer
und das Reiseziel nachgewiesen werden.

In einer Entscheidung des Unabhingi-
gen Finanzsenats (UFS) Wien absol-
vierte eine Frau eine Kur im Ausland.
Sie legte als Bestitigung den Uberwei-
sungsschein des Arztes bei. Darauf gab
der Arzt die Diagnose und die verschrie-
benen Therapien bekannt. Da er nichts

von der Notwendigkeit der Reise an sich
vermerkte, verschrieb der Arzt nur die
Therapien, allerdings nicht den Kurauf-
enthalt im Ausland.

Daher wurden nur die Behandlungskos-
ten als auflergewohnliche Belastungen
anerkannt und nicht die sonst angefal-
lenen Kosten fir die Reise und das Zim-
mer.

Wann sind die Kosten fur
Medikamente abzusetzen?

Mit einer arztlichen Bestdtigung muss
die medizinische Notwendigkeit der
Heilbehandlung nachgewiesen werden.
Vor allem bei alternativen Medikamen-
ten oder Behandlungen kommt dem
grofie Bedeutung zu.

In der konkreten Entscheidung hatte
der UFS Wien zu prifen, ob die Aufwen-
dungen fiir Schwedenbitter als aufier-
gewohnliche Belastung anzuerkennen
sind. Der Patient hatte eine Behinde-
rung von mindestens 25 %.

Trotz eines drztlichen Attestes, woge-
gen der Patient Schwedenbitter ein-
nehmen soll, wurden die Aufwendun-
gen nicht vom UFS als auRergewdhnli-
che Belastung anerkannt.

Uber die Wirkung (bei der Krankheit
des Patienten) gibt es keine gesicher-
ten wissenschaftlichen Belege. Auf
dem Attest des Arztes fehlte eine Ver-
schreibung im Sinne einer verbindlichen
Anordnung im Rahmen eines medizini-
schen Behandlungsplanes. =
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Wirken Unfallkosten steuermindernd?

Passiert bei einer beruflich veranlass-
ten Fahrt eines Mitarbeiters Ihrer Pra-
xis ein Verkehrsunfall, so kdonnen die
Reparaturkosten (unter bestimmten
Voraussetzungen) als Werbungskosten
abzugsfihig sein. Voraussetzung dafiir
ist allerdings, dass dem Lenker nur eine
leichte Fahrldssigkeit vorzuwerfen ist
und er den Schaden selbst zahlen muss.
Dies hat der Verwaltungsgerichtshof
(VwGH) erst kiirzlich entschieden.

Was sind Werbungskosten?

Werbungskosten stellen grundsatzlich
Aufwendungen oder Ausgaben dar, die
zur Erwerbung, Sicherung oder Erhal-
tung der Einnahmen dienen. Sie sind bei
der Einkunftsart, aufgrund der sie geta-
tigt wurden, abzuziehen.

Als Werbungskosten konnen daher nur
Aufwendungen geltend gemacht wer-
den, die mit der eigenen beruflichen
Tatigkeit in Zusammenhang stehen.
Arbeitnehmer konnen ohne besonderen
Nachweis jedenfalls einen Pauschbetrag
von € 132,00 jahrlich ansetzen.

Entscheidung des VwGH

Wurde der Verkehrsunfall privat oder
beruflich veranlasst?

Fahrten zwischen Wohnung und Ar-
beitsstitte gelten als beruflich veran-
lasst. Dies gilt auch dann, wenn die
Benutzung eines offentlichen Verkehrs-

WAS IST ZU BEACHTEN, WENN MEIN PARTNER IN DER PRAXIS ARBEITET?

Nach der stindigen Rechtsprechung
muss ein Dienstverhiltnis, damit dieses
steuerlich anerkannt wird:

» nach aufen ausreichend zum Aus-
druck kommen,

» einen eindeutigen, klaren und jeden
Zweifel ausschliefenden Inhalt haben,

» zwischen Familienfremden unter den
gleichen Bedingungen abgeschlossen
werden konnen.

Eine blof3e familienhafte Mitarbeit in der
Praxis ist nicht ausreichend, auch wenn
das Familienmitglied Geld fiir seine
Arbeit bekommt. Beispiele fiir reine
familienhafte Mitarbeiten sind: Telefon-
dienste, Terminvereinbarungen, Bank-
erledigungen, Pkw-Reinigungen usw.
Bei Ehegatten gilt eine eheliche Bei-
standspflicht.

mittels zumutbar wire. Fir den VwGH
kommt es bei der Entscheidung, ob die
Unfallkosten abzugsfihig sind, nicht auf
die Zumutbarkeit der Benlitzung eines
Massenverkehrsmittels an.

Die Aufwendungen fur einen Verkehrs-
unfall kénnen somit zusitzlich zu den
Pauschbetragen zu Werbungskosten
fuhren. Die Abgeltungswirkung fur die
Pauschbetrige betrifft nur die typischer-
weise flr Fahrten zwischen Wohnung
und Arbeitsstatte anfallenden Kosten.

Ob der Verkehrsunfall privat oder be-
trieblich veranlasst wurde, hdngt unter
anderem davon ab, in welchem Ausmaf?
der Lenker Schuld am Unfall war. Laut
VwGH tritt das Fehlverhalten des Len-

Sowohl der Umfang, als auch der Inhalt
der erbrachten Leistungen sollten daher
eindeutig festgelegt werden — am bes-
ten in einem schriftlichen Vertrag.

Bei der Beurteilung, ob das Dienst-
verhiltnis steuerlich anerkannt wird,
kommt es auf das Gesamtbild der Ver-
haltnisse an.

KEINE ANERKENNUNG BEI FEHLEN-
DEN STUNDENAUFZEICHNUNGEN

In einer konkreten Entscheidung des
Unabhiangigen Finanzsenat (UFS) Inns-
bruck arbeitete die Ehefrau in der Pra-
xis mit. Das Gehalt der Ehefrau floss in
den Personalaufwand, der als Betriebs-
ausgabe geltend gemacht wurde.

Das Finanzamt und in weiterer Folge
der UFS zweifelten allerdings an der
steuerlichen Anerkennung des Gehaltes

kers nur bei einem nicht grob fahrlds-
sigen Verhalten gegenilber dem ange-
strebten beruflichen Zweck in den Hin-
tergrund.

Was ist, wenn der Arbeitgeber die
Unfallkosten iibernimmt?

Werden die berufsbedingten Unfallkos-
ten vom Arbeitgeber ersetzt, fiihrt dies
zu einem steuerpflichtigen Arbeitslohn.
Beim Arbeitnehmer liegen jedoch auch
hier Werbungskosten vor. Passiert dem
Arbeitnehmer auf einer Dienstfahrt mit
seinem Privat-Pkw ein Unfall, kann es
sein (wenn die entsprechenden Vor-
aussetzungen gegeben sind), dass der
Arbeitgeber flir den entstandenen Scha-
den aufkommen muss. ==

der Ehefrau. Ihr Arbeitseinsatz unter-
lag deutlichen Schwankungen. Um das
Dienstverhiltnis steuerlich anzuerken-
nen, missen aus Sicht des UFS ent-
sprechend aussagekriftige Stundenauf-
zeichnungen lber die vorgenommenen
laufenden Arbeiten vorgewiesen wer-
den. Nur so ist eine Kontrolle tber die
tatsidchlich geleisteten Arbeitszeiten
maoglich.

ANMELDUNG BEI DER
KRANKENKASSE

In diesem Fall war die Ehefrau bei der
Tiroler Gebietskrankenkasse (TGKK)
angemeldet. Laut UFS ist die Anmel-
dung zwar ein Indiz fir eine fremd-
Ubliche Gestaltung, da jedoch die ande-
ren Voraussetzungen nicht ausreichend
erfullt wurden, wurde das Dienstver-
hiltnis steuerlich nicht anerkannt.
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Wird die Griindung einer
GmbH billiger?

Die Regierung hat einen Begutachtungsentwurf zum Gesell-
schaftsrechts-Anderungsgesetzes 2013 (GesRAG 2013) ver-
sendet. Die tatsichliche Gesetzwerdung ist noch abzuwarten.

Die Kernpunkte der Reform im Uberblick

Senkung des Mindeststammkapitals

Das Mindeststammbkapital soll auf € 10.000,00 gesenkt wer-
den (derzeit € 35.000,00). Griinder miissen nur mehr ejnen
Betrag von € 5.000,00 bar aufbringen (derzeit € 17.500,00).
Fir alle Gesellschaften, die vor dem Inkrafttreten der neuen
Regelungen gegriindet wurden, soll es maglich werden, ihr
Kapital bis zur Hohe des neuen Mindeststammkapitals herab-
zusetzen. Unverdndert bleibt, dass jeder Gesellschafter min-
destens eine Einlage von € 70,00 leisten muss.

Reduktion der Griindungskosten

Die Griindung bedarf eines Notariatsakts. Die H6he der fiir den
Notariatsakt anfallenden Kosten ist abhdngig vom Stammkapi-
tal. Mit der Senkung des Stammkapitals verringern sich auto-
matisch auch die Kosten. Zusitzlich dazu ist (fiir bestimmte
Neugriindungen) eine einheitliche Bemessungsgrundlage
fur die Berechnung der Wertgebiihr des Notariatsaktes von
€ 1.000,00 vorgesehen,

Weiters sollen auch bestimmte Rechtsanwaltskosten gesenkt
werden, wenn die erforderlichen Voraussetzungen erfiillt sind.

Senkung der Mindest-K&5t

Die Mindest-Korperschaftsteuer ist abhingig vom Mindest-
stammkapital. Daher wird es auch hier zu einer Senkung von
€ 1.750,00 auf € 500,00 jihrlich kommen. Die Vorauszahlun-
gen sollen erst im Jahr 2014 auf den neuen Mindestbetrag her-
abgesetzt werden.

Wegfall der Verdffentlichungspflicht

Die Griindungsanzeige soll nicht mehr im Amtsblatt der Wie-
ner Zeitung veroffentlicht werden missen. -

Stand: 06.05.2013

KULTURLINKS

www.festivalamsemmering.at
Festival: Figaro und die Fledermaus am Semmering
30.6. — 1.9.2013, Kurhaus Semmering

Der Kulturverein Semmering prasentiert heuer sein drit-
tes Festival am Semmering. Zwei unvergessliche Stiicke
stehen heuer im Mittelpunkt: ,Figaro will heiraten, ein
liebevoll inszeniertes Destillat der Hochzeit des Figaro
von Wolfgang Amadeus Mozart, und die ,Fledermaus
mit geballten Schwingen®, basierend auf der ,Rache
einer Fledermaus" von Johann Strauss (Sohn).

www.museum-joanneum.at
Fremde im Visier — Fotoalben aus dem Zweiten Weltkrieg
1.5. - 1.9.2013, Universalmuseum Joanneum, Graz

Die Sonderausstellung prisentiert rund 150 Fotoalben
aus dem Privatbesitz ehemaliger Wehrmachtssoldaten.
Die Bilder zeigen Blicke auf Zivilisten sowie Kriegsgefan-
gene in den besetzten Lindern und sie halten fest, wie
die Soldaten den Krieg gesehen haben.

www.landestheater.at
Tanz: Faust — Tanzstiick von Enrique Gasa Valga
24.5. — 29.6.2013, Stadttheater Innsbruck

Der spanische Tanzer Enrique Gasa Valga zeigt seine
Sicht auf den grofden Mythos ,Faust®. Sein Faust lebt in
einer psychiatrischen Anstalt um 1900 und die Statio-
nen des Dramas werden zu Traumbildern, Visionen und
Wahnvorstellungen, die den Protagonisten heimsuchen.
Die Musik ist eine Mixtur aus live gespielter Kammermu-
sik und eingespielten Popsongs. ,
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Filligkeitsdatum 17. Juni 2013

USt-Vorauszahlung fir April
L, DB, DZ, GKK, KommSt flir Mai
Filligkeitsdatum 15. Juli 2013

USt-Vorauszahlung fiir Mai
L, DB, DZ, GKK, KommSt flir Juni
Falligkeitsdatum 16. August 2013

USt-Vorauszahlung fiir Juni
L, DB, DZ, GKK, KommS5t fiir Juli
ESt- und KgSt-Vorauszahlung fir das Ill. Quartal
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