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Entnahme von

Gebauden zum Buchwert oder gemeinen Wert?

it dem Abgabenidnderungsgesetz
2023 (AbgAG 2023) hat der Gesetz-
geber die bis dahin geltende Einkom-
mensteuervorschrift angepasst, der
zufolge Grund und Boden grundsitz-
lich mit dem Buchwert, Gebiude jedoch
mit dem Teilwert im Zeitpunkt der Ent-
nahme aus dem Betriebsvermdgen ins
Privatvermogen anzusetzen war,

Nach der nunmehr neuen Vorschrift,
die erstmalig auf Entnahmen nach dem
30.6.2023 anzuwenden ist, sind ,,Grund-
stiicke”, d. h. Grund und Boden sowie
Gebidude gleichermafien, allgemein mit
dem Buchwert anzusetzen.

Damit werden im Fall einer Entnahme
aus dem Betriebsvermogen Grund und
Boden sowie Gebiude zukiinftig steu-
erlich gleichbehandelt. Dadurch erfolgt
bei Entnahme keine Aufdeckung stil-
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ler Reserven (= rechnerische Differenz
zwischen Buchwert und fiktiver Ver-
iuRerungserlds), wodurch der Anreiz
geschaffen werden soll, ehemalige
Betriebsgebiude, die im Betrieb nicht
mehr bendtigt werden, zu entnehmen
und keine neuen Gebdude flir den priva-
ten Gebrauch zu errichten.

Da die Gebdudeentnahme kiinftig ohne-
hin zum Buchwert und daher steuerneu
tral erfolgt, wurde auch das fir den Fall
der Betriebsaufgabe und Ubernahme
des Gebdudes ins Privatvermogen bis
zum AbgAG 2023 geltende Antrags-
recht, wonach diesfalls die Erfassung
der darauf entfallenden stillen Reser
ven unterbleibt, obsolet. Mit der Anpas-
sung der zuvor erliuterten Entnahme-
vorschrift wurde auch dieses Antrags
recht entsprechend adaptiert. Das
mit dem AbgAG 2023 eingefiihrte

Antragsrecht regelt nun, dass unter
bestimmten Bedingungen, die an die
Person, die den jeweiligen Betrieb auf-
gibt, geknipft sind, die Entnahme von
Gebauden optional zum gemeinen Wert
erfolgen kann. Diesfalls werden im Zeit-
punkt der Entnahme die stillen Reser-
ven zwar aufgedeckt, dies kann aber aus
steuerlicher Sicht dann vorteilhaft sein,
wenn seit Betriebseroffnung oder dem
letzten entgeltlichen Erwerbsvorgang
sieben Jahre verstrichen sind und daher
bei der Besteuerung der stillen Reserven
der im Einkommensteuerrecht vorgese-
hene Hilftesteuersatz zur Anwendung
kommt.

Das neue Antragsrecht ist erstmalig auf
Betriebsaufgaben nach dem 30.6.2023
anzuwenden; die alte Regelung findet
dahingegen auf Betriebsaufgaben vor
dem 1.7.2023 weiterhin Anwendung.
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Was regelt die neue Oko-Investitionsfreibetrag-

Verordnung?

Mit der Okosozialen Steuerreform hat
der dsterreichische Gesetzgeber zahl-
reiche Maftnahmen geschaffen, durch
die Steuerpflichtige finanziell ent-
lastet werden sollen. Als eine solche
Maftnahme kann der Investitions-
freibetrag genannt werden, der mit
Wirksamkeit per 1.1.2023 fiir weitere
Investitionsanreize sorgen soll.

Hierzu treten nun zusitzlich beglnsti-
gend die Regelungen der Verordnung
fur Wirtschaftsqgiiter, deren Anschaffung
oder Herstellung fir Zwecke des Investi-
tionsfreibetrags dem Bereich Okologisie-
rung zuzuordnen ist (sog. Oko-Investi-
tionsfreibetrag-vO; kurz: Oko-IFB-VO)
und die mit 24.5.2023 kundgemacht
wurden.

Die Oko-IFB-VO sieht im Allgemeinen
vor, dass abweichend vom gesetzlichen
investitionsfreibetrag, dem zufolge

grundsatzlich 10 % der Investitions-
summe von der Steuerbemessungs-
grundlage abgezogen werden diirfen,
der Investitionsfreibetrag im Bereich
der Okologisierung sogar 15 % betrigt.

Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme
des erhohten Investitionsfreibetrags
ist, dass Wirtschaftsglter angeschafft
werden, die dem Bereich der Okologi-
sierung zuzuordnen sind. Um etwaige
Unklarheiten auszuschliefien, nimmt
die Oko-IFB-VO eine ausdriickliche und
abschiieRende Aufzihlung jener Wirt-
schaftsgiiter vor, die dem begiinstigten
15 %igen Investitionsfreibetrag zugang-
lich sind.

Besonders relevant erscheinen in die-
sem Zusammenhang folgende Wirt-
schaftsgiiter:

ohne

1. Emissionsfreie  Fahrzeuge

Verbrennungsmotor sowie E-Lade-
stationen;

2. Fahrréder, Transportrader sowie Spe-
zialfahrrider jeweils mit und ohne
Elektroantrieb und Fahrradanhanger;

3. Wirtschaftsgliter zur Erzeugung von
Stram aus erneuerbaren Quellen;

4. Anlagen zur Speicherung von Strom
in Form eines stationaren Systems,
das elektrische Energie aus erneuer-
baren Quellen aufnimmt und in einer
zeitlich verzdgerten Nutzung wieder

zur Verfiigung stellt. Q

Ausdriicklich festgehalten wird zudem,
dass die Bestimmungen der Oko-IFB-VO
erstmals auf Anschaffungen und Her-
stellungen nach dem 31.12.2022 anzu-
wenden sind. -

Welche Anlagen sind entsprechend der Fossile Energie-
triger-Anlagen-Verordnung vom Investitionsfreibetrag

ausgeschlossen?

Vom investitionsfreibetrag sind be-
stimmte Wirtschaftsglter ausgenom-
men. Eine dieser Ausnahmen betrifft die
Anschaffung oder Herstellung von An-
lagen, die der Forderung, dem Transport
oder der Speicherung fossiler Energie-
triger dienen sowie Anlagen, die fos-
sile Energietriger direkt nutzen (eine
direkte Nutzung liegt vor, wenn eine
technisch-funktionale Verbindung mit
der Anlage besteht).

Diese Anlagen wurden nun in der soge-
nannten Fossile Energietrager-Anlagen-
Verordnung taxativ wie folgt aufgezahlt:

1. Energieerzeugungsanlagen, sofern
diese direkt mit fossiler Energie
betrieben werden kénnen.

2. Anlagen zum Transport und der
Speicherung von fossilen Energie-
trigern, wie insbesondere Oltanks,
Gasleitungen und Tankfahrzeuge.

3. Anlagen zur Wirme- oder Kiltebe-
reitstellung in Zusammenhang mit
Gebiuden, wenn dabei fossile Ener:
gietrager genutzt werden kénnen,

wie beispielsweise Olkessel und Gas
thermen.

4. Anlagen zur Erzeugung von Pro
zesswirme, die fossile Energietrager
direkt nutzen, ausgenommen Investi-
tionen in bestehende Anlagen, wenn
dadurch eine substanzielle Treib-
hausgasreduktion erzielt wird. Eine
solche liegt vor, wenn eine Prozess-
energie-Einsparung von mehr als
10 % oder eine Treibhausgasreduk-
tion von 25 000 t CO, pro Jahr im
Regelbetrieb erzielt wird.

5. Tank- und Zapfanlagen fiir Treib-
und Schmierstoffe sowie Brennstoff
tanks, wenn diese der Nutzung fossi-
ler Kraft- und Brennstoffe dienen.

6. Lastkraftwagen gemifs § 3 Abs. 1
Z 2.2. Kraftfahrgesetz (KFG) — das
sind Lastkraftwagen der Klasse N -
und Zugmaschinen gemaf? § 3 Abs, 1
Z 2.5, KFG, sofern diese direkt mit
fossiler Energie betrieben werden
kdnnen.

7. Luftfahrzeuge und Schiffe, sofern

diese direkt mit fossiler Energie
betrieben werden kénnen.

8. Selbstfahrende  Arbeitsmaschinen
und nicht fir den Strai?.enverkp
bestimmte mobile Maschinen u
Gerite (Non Road Mobile Machi-
nery), sofern diese direkt mit fossiler
Energie betrieben werden kénnen.
Ausgenommen sind Maschinen und
Gerite, die dem Umschlag vom Ver
kehrstriger Strafe auf die Schiene
dienen und im Rahmen des ,Pro-
gramms flr die Unterstiitzung des
Ausbaus von Anschlussbahnen sowie
Umschlagsanlagen des Intermoda-
len Verkehrs” oder im Rahmen des
Jnvestitionsférderprogramms Kom-
binierter Giterverkehr” gefordert
werden; fiir diese kann ein Investi-
tionsfreibetrag in Hohe von 10 % gel-
tend gemacht werden.

9. Nicht-kranbare Sattelanhanger. =
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Immobilienertragsteuer:
Was hat sich bei gemischten Schenkungen gedndert?
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Wird ein privates Grundstiick entgelt-
lich ibertragen, so werden die Einkiinfte
grundsdtzlich mit Einkommensteuer in
Hohe von 30 % besteuert. Bei unent-
geltlichen Grundstiicksiibertragungen,
ee bei einer Schenkung, kommt es zu
wcinem einkommensteuerpflichtigen
Vorgang. Somit fillt auch keine Immo-
bilienertragsteuer an. Der Begriff des
Grundstiickes umfasst Grund und Boden,
Gebdude und Rechte, die den Vorschrif-
ten des biirgerlichen Rechts iiber Grund-
stiicke unterliegen (grundstiicksgleiche
Rechte).

Die Einkommensteuerrichtlinien (EStR)
als Rechtsmeinung des Finanzministe-
riums fihren aus, dass eine Schenkung
grundsidtzlich nur bei Vermadgensiiber-
tragungen unter {nahen) Angehdrigen

anzunehmen sei (Fremde pflegen ein
ander gewohnlich nichts zu schenken).
Ertragsteuerlich wird in Anwendung
der wirtschaftlichen Betrachtungsweise
auch bei einer gemischten Schenkung
Unentgeltlichkeit des gesamten Vor-
gangs angenommen (keine "Teilent
geltlichkeit"), wenn insgesamt Zuwen-
dungsabsicht besteht und der Schen-
kungscharakter des Geschiftes Uber
wiegt.

Bei einer gemischten Schenkung stellt
sichallerdings die Frage, ab welcher Héhe
der Gegenleistung noch eine unent-
geltliche Ubertragung oder eine bereits
steuerpflichtige Verduféerung vorliegt.

Herrschende Praxis war, dass fur die
Abgrenzung zwischen entgeltlichen und
unentgeltlichen Rechtsgeschaften ent-
scheidend war, ob die Gegenleistung fur
die Ubertragung des Wirtschaftsguts
50 % oder mehr (dann Entgeltlichkeit)
oder weniger als 50 % (dann Unent-
geltlichkeit) des gemeinen Werts des
Wirtschaftsguts betrug. Aufgrund eines
Urteils des Verwaltungsgerichtshofes
(VwGH) wurden nun die EStR geindert.
Fiir die Beurteilung bei Ubertragungen
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nach dem 15.11.2021 gilt Folgendes:

+ Betridgt die Gegenleistung zumindest
75 % des gemeinen Wertes des lber-
tragenen Wirtschaftsgutes, ist davon
auszugehen, dass eine Verduflerung
vorliegt.

+ Betrigt die Gegenleistung héchstens
25 % des gemeinen Wertes des (iber-
tragenen Wirtschaftsqutes, liegt eine
unentgeltliche Ubertragung vor.

» Betrigt die Gegenleistung mehr
als 25 % aber weniger als 75 % des
gemeinen Wertes des {bertragenen
Wirtschaftsgutes, ist unter nahen
Angehorigen grundsdtzlich von einem
unentgeltlichen Rechtsgeschift aus-
zugehen.

Dieser Raster wurde grundsdtzlich in
den EStR auch firr die Themen Ubertra-
gung von Unternehmen und Erbausein

andersetzungen ibernommen. Zudem
wurden in den EStR unter anderem auch
Regelungen fiir Ubertragungen vor dem
16.11.2021 mit einer Gegenleistung
zwischen 50 % und 75 % des Verkehrs-
werts aufgenommen. -

Steuerliche Behandlung von bestimmten Gutschriften
¢:on Krankenversicherungsbeitragen

Das Finanzministerivm hat sich im Zuge
einer Anfragebeantwortung zur steuer-
tichen Behandlung der Gutschrift von
bestimmten Krankenversicherungsbei-
trigen geduflert. Im Folgenden finden
Sie eine Zusammenfassung dazu:

Gutschrift von Krankenversicherungs-
beitridgen bei geringer Beitragsgrund-
lage

Ab dem Kalenderjahr 2022 steht kran-
kenversicherten Personen mit geringer
Beitragsgrundlage entsprechend den
besonderen Regelungen des Gewerb-
lichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG) und des Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetzes (BSVG) eine Gutschrift
zu.

Diese Gutschrift stellt dem Grunde nach
eine Betriebseinnahme dar, Wird im Rah-
men der Beriicksichtigung von Pflicht-

versicherungsbeitrigen als Betriebs-
ausgaben nur der nach Verrechnung
mit der Gutschrift verringerte Betrag
beriicksichtigt, ist das korrekle steuer-
liche Ergebnis sichergestellt, sodass die
Gutschrift nicht als Betriebseinnahme
erfasst werden muss.

Aufierordentliche Gutschrift auf Grund
von Teuerung nurin 2022

Im Kalenderjahr 2022 steht kranken-
versicherten Personen mit geringer und
mittlerer Beitragsgrundlage entspre-
chend den Regelungen des GSVG und
BSVG eine aufderordentliche Gutschrift
zwecks Teuverungsausgleich zu.

Diese auflerordentliche Gutschrift ist
steuerfrei bzw. nicht als Betriebsein-
nahme zu erfassen. Die Sozialversi-
cherungsbeitrige bleiben ungekiirzt
abzugsfihig, auch wenn die automa-

tische Verrechnung mit vorgeschrie-
benen Betrdgen zu einer Verringerung
des Zahlungsbetrages im Umfang der
aufierordentlichen Gutschrift fihrt.

Im Rahmen der Gewinnermittlung ist
die auflerordentliche Gutschrift nicht
als Betriebseinnahme zu erfassen. Die
ungekiirzten Krankenversicherungs-
beitrige sind als Betriebsausgaben zu
beriicksichtigen.

Das Einkommensteuergesetz sieht aller
dings eine Hinzurechnung zur Steuer-
bemessungsgrundiage bei einem Ein:
kommen im Zuflussjahr wvon {ber
€ 24.500,00 vor. Dies erfolgt im Rah-
men der Einkommensteuerveranlagung
automatisch. Eine erfolgte Dateniber-
mittlung ist in FinanzOnline ersichtlich.
Vom Empfinger der aufierordentlichen
Gutschrift sind dazu keine Mafinahmen
zu setzen. -



4 HERBST

KWT

B b

A

Welche Unterlagen unterliegen einer Lohnkontrolle?
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Mitunter wird im Rahmen einer GPLB-
Prifung (Gemeinsamen Priifung Lohn-
abgaben und Beitrige) beanstandet,
dass angeforderte Lohnunterlagen
unvollstindig oder nicht korrekt gefiihrt
sind. Um hier teure Strafen zu vermei-
den, empfiehlt es sich, nachfolgende
Unterlagen stets vollstindig und kor
rekt zu fiihren:

Lohnkonto

Jeder Dienstgeber ist verpflichtet, fiir
bei ihm beschiftigte Dienstnehmer
ein Lohnkonto zu fiihren. Im Rahmen
des Lohnkontos sind neben den per-
sonlichen Daten des Dienstnehmers
die Hohe der empfangenen Beziige
sowie die abgefiihrten Lohnabgaben
und deren beitragsrechtliche Grund-
lagen anzufiihren. Die Pflichtangaben
des Lohnkontos sind der Lohnkonten-

verordnung zu entnehmen. Kann das
Lohnkonto im Priifungsfall nicht vorge-
legt werden, so stellt dies eine Finanz-
ordnungswidrigkeit dar, die mit Strafen
bis zu € 5.000,00 geahndet wird.

Arbeitszeitaufzeichnungen

Dienstgeber sind verpflichtet, fir
alle vom Arbeitszeitgesetz erfassten
Dienstnehmer Arbeitszeitaufzeichnun-
gen zu fiihren. Aus diesen Aufzeich-
nungen muss neben der tiglichen und
wochentlichen Arbeitszeit auch die tig-
liche und wochentliche Ruhezeit hervor-
gehen. Werden Dienstnehmer wihrend
der wochentlichen Ruhezeit, der Ersatz-
ruhe oder der Feiertagsruhe beschiftigt,
sind Ort, Dauer und Art der Beschafti-
gung zu vermerken. Beginn und Ende
der Ruhepausen sind ebenfalls zu erfas-
sen. Bei Durchrechnung der Arbeitszeit

(z. B. Gleitzeit) missen auch Beginn
und Dauer des Durchrechnungszeitrau-
mes festgehalten werden. Die verwal-
tungsstrafrechtliche Verantwortung fiir
die Richtigkeit und Vollstindigkeit der
Arbeitsaufzeichnungen liegt dabei stets
beim Dienstgeber.

Weitere relevante Unterlagen

Neben dem Lohnkonto und den Arbeits-
aufzeichnungen werden fiir Priifungs-
zwecke hiufig unter anderem nachfol-
gende Unterlagen angefordert:

« Dienst- und Lehrvertrige oder Dienst-
zettel

+» Allenfalls vorliegende Betriebsvereo
barungen

+ Urlaubs-, Krankenstands- und andere
Abwesenheitsaufzeichnungen

« Uberstunden-, Provisions-, Akkord
und sonstige leistungsabhangige
Lobnaufzeichnungen

» Branchenspezifische  Unterlagen
(z. B. Abrechnungen der Bauarbeiter-
Urlaubs- und Abfertigungskasse etc.)

» Fahrtenbiicher und Reisekostenab-
rechnungen -

Wie soll das Mindeststammbkapital bei GmbHs
abgesenkt werden?

Das Mindeststammbkapital von Gesell-
schaften mit begrenzter Haftung
(GmbH) betrigt zur Zeit € 35.000,00.
Bei Griindung einer GmbH kann
fir einen Zeitraum von 10 Jahren
das Stammkapital mit € 10.000,00
(Griindungsprivilegierung) angesetzt
werden.

Das zur Begutachtung versandte
Geselischaftsrechts — Anderungsge-
setz 2023 (GesRAG 2023) umfasst
nun unter anderem eine Absen-
kung des Mindeststammbkapitals einer
GmbH auf € 10.000,00 (Mindesteinlage
€ 5.000,00) per 1.11.2023. Die Griin-
dungsprivilegierung soll entsprechend
entfallen.

Diese Anderung soll auch Auswir-
kung auf die sogenannte Mindestkor-
perschaftsteuer haben. Fiir jedes volle
Kalendervierteljahr des Bestehens der

unbeschrinkten Steuerpflicht ist eine
Mindeststeuer in Hohe von 5 % eines
Viertels der gesetzlichen Mindesthohe
des Grund- oder Stammkapitals zu
entrichten. Somit wiirde die Mindest-
lkbrperschaftsteuer von € 437,50 auf

i -’U'_‘fﬂi

€ 125,00 pro Vierteljahr sinken.
Die Gesetzesinderungen waren bei
Drucklegung dieses Artikels in Begut-

achtung. Die weitere Gesetzwerdung
bleibt abzuwarten.

GMBH
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Wie wird die Handy-Signatur von ID Austria abgelost?

Schon bisher konnte man mit der Handy
Signatur oder der Biirgerkarte unter-
schiedlichste digitale Angebote nutzen.
Die ID Austria stellt eine Weiterentwick
lung der Handy-Signatur bzw. der Biir-
gerkarte dar und wird diese ablosen. Mit
der ID Austria konnen sich Menschen
online ausweisen und digitale Services
nutzen.

Welche Anwendungen sind mit der
ID Austria miglich?

+ Digitale Behordenservices, wie z. B.
An- und Abmeldungen des Haupt-
wohnsitzes oder Wahlkarte beantra
gen Uber oesterreich.gv.at oder der

(‘ App ,Digitales Amt"

» Elektronisches Postamt fiir behordii-
che Schriftsticke bei elektronischer
Zustellung

« Elektronische rechtssichere Unter-
schrift von Vertrigen

» Digitale Ausweise: Basis zur digitalen
Ausweisplattform — z. B. digitaler Fih-
rerschein mit der App eAusweis am
Smartphone.

Die Osterreichische Gesundheitskasse
(6GK) weist darauf hin, dass z. B.
Dienstgeber, Geschiftsfiihrer oder
Steuerberater bei Nutzung der e-Servi-
ces (z. B. WEBEKU, ELDA) der OGK via
Unternehmensserviceportal die Umstel-
lung auf die ID Austria vornehmen wer-
den miissen, um diese Services weiter
in Anspruch zu nehmen. Im Folgenden
finden Sie einen Uberblick, wie dieser
Umstieg erfolgen kann.

Die ID Austria mit Basisfunktion
umfasst alle Funktionen der Handy
Signatur. Signaturen mittels SMS-TAN
sind maoglich. Eine Verlingerung der
Basis ID Austria ist nicht méglich.

Die ID Austria mit Vollfunktion bietet
zusitzliche Services (2. B. Ausweisfunk
tion am Mobiltelefon), die auch kiinftig
erweitert werden. Signaturen mit SM3-
TAN sind nicht moglich.

Wie erfolgt der Umstieg von Handy-
Signatur auf 1D Austria?

+ Bestehende Handy-Signatur wurde
von einer Behorde (z. B. Uiber Finanz-
Online) registriert: Diese kann in

Was iandert sich bei der Umsatzsteuerschuld
aufgrund zu hoch ausgewiesener Umsatz-

steuer?

Das Umsatzsteuergesetz regelt, dass,
q‘ =nn ein Unternehmer in einer Rech-
ung fiir eine Lieferung oder sonstige
Leistung einen Steuerbetrag gesondert
ausgewiesen hat, den er aber nach dem
Umsatzsteuergesetz gar nicht schuldet,
er diesen Betrag so dennoch aufgrund
der Rechnung schuldet, wenn die Rech-
nung nicht gegeniiber dem Abnehmer
entsprechend berichtigt wird.

Aufgrund eines Urteils des Europai-
schen Gerichtshofes (EuGH) schuldet
ein Unternehmer, der in einer Rechnung
einen Steuerbetrag ausgewiesen hat,
der auf Basis eines falschen Steuersat-
zes berechnet wurde, unter bestimmten
Voraussetzungen allerdings nicht den
zu Unrecht in Rechnung gestellten
Betrag. Im gegenstandlichen Fall waren
die Kundinnen und Kunden im betref-
fenden Steuerjahr ausschlieBlich End-
verbraucher, die hinsichtlich der ihnen
in Rechnung gestellten Mehrwertsteuer
nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt
waren,

Voraussetzung fiir den Entfall der Stever-
schuld ist dem EuGH zufolge, dass keine
Gefihrdung des Steueraufkommens
vorliegt, weil die Leistung ausschlief3-
lich an Endverbraucher erbracht wurde,
die nicht zum Vorsteuerabzug berech-
tigt sind.

Mit dem Abgabeninderungsgesetz
2023 wird nun auch das 8sterreichi-
sche Umsatzsteuergesetz entsprechend
geindert. Eine Rechnungsberichtigung
ist in diesem Fall dann nicht erforderlich,
wenn keine Gefiahrdung des Steuerauf-
kommens vorliegt, weil die Lieferung
oder sonstige Leistung ausschliefdlich
an Endverbraucher erbracht wurde, die
nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt
sind.

Laut Fachliteratur kdnnte diese auf den
ersten Blick positive Gesetzesinderung
in der praktischen Umsetzung jedoch
auch zu Problemen fiihren. Daher sei
nochmals auf die Wichtiglkeit eines kor-
rekten Ausweises der Umsatzsteuer auf
Rechnungen hingewiesen. -

der App ,Digitales Amt” auf eine |D
Austria mit Vollfunktion aufgewertet
werden.

» Bestehende Handy-Signatur wurde
nicht von einer Behorde (z. B. bei Post-
amt oder Gesundheitskasse) regis-
triert: in der App wird ein Umstieg
auf die Basisfunktion der ID Austria
maglich sein. Anmeldedaten und Giil-
tigkeitsdauer der Handy-Signatur
werden (bernommen, Mdchte man
auch die Vollfunktion nutzen, so ist
eine Registrierung bei einer Behérde
erforderlich. Eine Verlangerung der ID
Austria mit Basisfunktion ist nicht
moglich.

Wenn Sie noch keine Handy-Signatur
besitzen, ist der Besuch einer Regist-
rierungsbehdrde erforderlich. Wer in
Zukunft einen dsterreichischen Reise-
pass beantragt, wird automatisch die
ID Austria erhalten, auf3er man lehnt es
ausdricklich ab.

Weitere detaillierte Informationen zur
ID Austria und eine Liste der Regis-
trierungsbehdrden finden Sie unter
www.oesterreich.gv.at/id-austrid. wm

WIE HOCH IST DER

ZINSSATZ BEI DER
FINANZ?

Aufgrund einer weiteren Zinssatz-
erhghung der EZB gilt mit Wirk-
samkeit ab 21.6.2023 fiir Stun-
dungs-, Aussetzungs-, Anspruchs-,
Beschwerde- und Umsatzsteuer-
zinsen ein Zinssatz von 5,38 %. wm

" bl u
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Wie soll die neue Steuerbefreiung fiir
Mitarbeiterbeteiligungen ausgestaltet werden?

Nach geltender Rechtslage bestehen
Steuerbefreiungen fiir Mitarbeiterbetei-
ligungen in Héhe von € 3.000,00 fir die
unentgeltliche oder verbilligte Abgabe
von Beteiligungen bzw. € 4,500,00 bei
Mitarbeiterbeteiligungsstiftungen.,

Mit einem eigenen steuerlichen Modell
fir Mitarbeiterbeteiligungen bei Start-
ups und jungen KMUs soll entspre-
chend einem Gesetzesentwurf - unter
bestimmten Voraussetzungen - ein
Besteuerungsaufschub bis zur tatsichli-
chen Veriuflerung der Anteile gewihrt
und die Komplexitidt der Bewertung des
geldwerten Vorteils durch eine Pau-
schalregelung vermindert werden.

Im Folgenden einige (unvollstindige)
Eckpunkte der geplanten Regelung:

« Der Arbeitgeber gewahrt einem oder
mehreren Arbeitnehmern aus sach-
lichen, betriebsbezogenen Griin-
den unentgeltlich Anteile an seinem
Unternehmen.

* UnternehmensgréRe  Arbeitgeber:
nicht mehr als 100 Arbeitnehmer,
Umsatzerlése nicht mehr als 40 Milli-
onen Euro. Das Unternehmen ist nicht
vollstindig in einen Konzernabschluss
einzubeziehen. Die Anteile am Kapital
oder den Stimmrechten am Unterneh-
men werden nicht zu mehr als 25 %
durch Unternehmen gehalten, die in
einen Konzernabschluss einzubezie-
hen sind.

+ Die Anteile werden dem Arbeitneh-
mer innerhalb von zehn Jahren nach
Ablauf des Griindungsjahres des
Unternehmens gewihrt.

» Der Arbeitnehmer hilt {oder hielt
in der Vergangenheit) keine Beteili-
gung (unmittelbar oder mittelbar)
am Unternehmen des Arbeitgebers
von 10 % oder mehr.

+ Vereinbarung, dass eine Veriuflerung
oder Ubertragung durch den Arbeit-
nehmer unter Lebenden nur mit

KWT

Knlnger & Partoar

Zustimmung des Arbeitgebers mog-
lich ist (Vinkulierung).

+ Die Regelung kommt nur zur Anwen-
dung, wenn dies der Arbeitnehmer
ausdriicklich wiinscht (Option zur
Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung).

* Im Falle einer Veriuflerung (oder
anderer Umstinde, die im Gesetzes-
entwurf definiert sind) sollen drei
Viertel des geldwerten Vorteils mit
27,5 % und ein Viertel mit dem Pro-
gressionstarif besteuert werden,
wenn die Anteile vom Arbeitnehmer
mindestens fiinf Jahre gehalten w
den. Bei Beendigung des Dienstve
hdltnisses gilt eine Mindestdauer von
drei Jahren fiir die pauschale Besteu-
erung.

Die entsprechende Gesetzesinderung
lag bei Drucklegung dieses Artikels als
Ministerialentwurf vor. Die weitere
Gesetzwerdung bleibt abzuwarten. =m

Energiekostenzuschuss fiir Neue Selbstindige

Neue Selbstindige entsprechend des
Gewerblichen  Sozialversicherungs-
gesetzes (GSVG), die im Zeitraum
1.2.2022 bis 31.12.2022 durchgehend
in der Krankenversicherung pflichtver-
sichert waren, haben Anspruch auf
einen Energiekostenzuschuss, sofern die
endgiiltige oder vorliufige monatii-

che Beitragsgrundlage fiir den Monat
Dezember 2022 die Hochstbeitrags-
grundlage (€ 6.615,00) nicht erreicht.

Die Priifung des Vorliegens der Voraus-
setzungen erfolgt zum 1.9.2023.

Nachtrigliche Sachverhaltsinderungen

Wie hoch ist der Klimabonus 2023?

Auch 2023 wird es wieder einen Klimabo-
nus geben. Die HShe des Klimabonus
ist abhdngig vom Hauptwohnsitz und
betragt € 110,00, € 150,00, € 185,00
oder € 220,00 fiir Erwachsene. Die Héhe
ist davon abhZngig, ob eine Region eine
gute Infrastruktur und ein gut ausge-
bautes Netz an dffentlichen Verkehrs-
mitteln hat (geringer Bonus) oder nicht
{hoher Bonus).

Kinder (bis zum 18. Lebensjahr) bekom-
men die Hilfte. Kann man aufgrund
einer Behinderung keine Offis nutzen,
so erhalt man den héchsten Klimabo-
nus.

Mit Eingabe der Postleitzahl auf www.
klimabonus.gv.at kinnen Sie vorab fest
stellen, wie hoch Ihr Klimabonus sein
wird. Ausbezahlt wird der Klimabonus
wieder entweder per Uberweisung aufs

haben keinen Einfluss auf den Anspruch.

Der Energiekostenzuschuss ist eine Bei
tragsgutschrift in Héhe von € 410,00
und wird im Rahmen der Beitragsvor-
schreibung fir das vierte Quartal 20

auf dem Beitragskonto der versicherten
Person gutgeschrieben. -

Konto oder als Gutschein per Post.

Weitere Informationen wie z. B. zu
Anspruchsvoraussetzungen finden Sie

unter www.klimabonus.gv.at. -
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Wie ist geplant, die neue Rechtsform der Flexiblen
Kapitalgesellschaft zu regeln?

@ peterschreiber.media - Adobe Stock.com

Im Entwurf des sogenannten Flexi-
ble Kapitalgesellschafts-Gesetz (Flex-
KapGG) soll eine neue Form der Kapital-
gesellschaft geregelt werden. Das Flexi-
ble Kapitalgesellschafts-Gesetz lag bei
Drucklegung dieses Artikels als Minis-
terialentwurf vor. Die Gesetzwerdung
bleibt abzuwarten.

Diese Rechtsform soll in Anlehnung

an das Aktienrecht mdglichst flexibel
gestaltet werden. Das GmbH-Gesetz
gilt subsididr. Als Bezeichnung fiir die
neue Kapitalgesellschaft ist ,Flexible
Kapitalgesellschaft” vorgesehen. Dies
kann mit ,FlexKapG" abgekiirzt werden.
Alternativ kann der englische Ausdruck
Flexible Company" oder die Abkiirzung
.FlexCo" verwendet werden.

Eckpunkte zur Flexiblen Kapitaigesell-
schaft:

» Durch eine Regelung im Gesellschafts-
vertrag einer FlexCo soll - anders
als bei der GmbH - davon abgegan-
gen werden konnen, dass schriftliche
Beschlussfassungen nur zuldssig sind,
wenn alle Gesellschafter im Einzel-
fall mit dieser Vorgangsweise einver
standen sind. Umlaufbeschliisse kén-
nen so auch ohne individuelles Einver-
stindnis aller Gesellschafter gefasst
werden.

+ Fir Anteilsiibertragungen sowie fiir
Ubernahmeerklirungen soll bei der
FlexKapG eine Alternative zur Form-
pflicht des Notariatsakts méglich sein.
An diesen Vertrigen sollen auch kiinf-
tig berufsmifiige Parteienvertreter,

also Notare oder Rechtsanwalte, mit-
wirken.

Die Ausgabe von sogenannten ,Unter-
nehmenswert-Anteilen” soil maglich
werden. Unternehmenswert-Betei-
ligte (z. B. Investoren, Mitarbeitende)
haben Anspruch auf ihren Anteil am
Bilanzgewinn und am Liquidations-
erlgs nach dem Verhdltnis ihrer ein-
gezahlten Stammeinlagen. Sie haben
jedoch keine Stimmrechte (mit Aus-
nahmen).

Das Ausmaf? aller Unternehmenswert-
Anteile muss geringer als 25 % des
Stammkapitals sein. Sie sind zur Teil-
nahme an den Generalversammlun-
gen der Gesellschaft berechtigt und
uber die Durchfiihrung von schrift-
lichen Abstimmungen zu informie-
ren. Im Gesellschaftsvertrag ist vor-
zusehen, dass die Unternehmens-
wert-Beteiligten ein Mitverkaufsrecht
haben, wenn die Griindungsgesell-
schafter ihre Geschiftsanteile mehr-
heitlich verdufiern.

Im Laufe der weiteren Gesetzwer-
dung kann es noch zu Anderungen der
Bestimmungen kommen. -

WAS IST BIS ZUM 30.9.2023 VON UNTERNEHMERN BESONDERS ZU BEACHTEN?

Bis zum 30.9. konnen Sie die Riick-
erstattung von Vorsteuerbetrigen
fur 2022 innerhalb der Europdischen
Union via FinanzOnline beantragen.

Kapitalgesellschaften (wie z. B. auch
GmbH & Co KG's) miissen grundsitz-
lich spitestens neun Monate nach
dem Bilanzstichtag den Jahresab-
schluss beim Firmenbuch einreichen.
Fir Unternehmer mit Bilanzstichtag
31.12.2022 ist daher der 30.9.2023
der letzte fristgerechte Abgabetag.

Die Sonderfristen durch die COVID-19-
Gesetzgebung sind ausgelaufen. Wird
die Frist versiumt, so hat das Firmen-
gericht Zwangsstrafen gegenuber der
Gesellschaft und deren gesetzlichen
Vertreter {(Geschiftsfihrern) zu ver-
hangen.

Fiir die Einkommen- und Korperschaft-
steuer Vorauszahlungen des laufen-
den Jahres 2023 kann grundsdtzlich
noch bis zum 30.9. eine Herabsetzung
beantragt werden. Dies sollte insbe-
sondere gepriift werden, falls der dies

jahrige Gewinn voraussichtlich niedri-
ger sein wird als als jener, der als Basis
fur die Festsetzung der aktuellen Vor-
auszahlungen herangezogen wurde.

Ab 1.10. beginnt die Anspruchsver-

@ FATIR29 - Adobe Stock com

zinsung fir Einkommen- und Kor
perschaftsteuernachzahlungen  fir
das Vorjahr zu laufen. Dies ist ins-
besondere relevant, da der Zinssatz
fiir Anspruchszinsen 5,38 % (Stand
August 2023) betrigt und somit deut-
lich hGher ist als in den Vorjahren.

Die Anspruchsverzinsung kann mit
einer Anzahlung in Hohe der voraus-
sichtlichen Nachzahlung bis 30.9.2023
vermieden werden. -
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Steuerfreie Teuerungs-
pramie noch 2023 nutzen

mpix-fato - Adobe Stock.com

Zulagen und Bonuszahlungen, die der Arbeitgeber in den
Kalenderjahren 2022 und 2023 aufgrund der Teuerung zusitz-
lich gewdhrt (Teuerungsprimie), sind

+ bis € 2.000,00 pro jabr steuerfrei und zusatziich

* bis €1.000,00 pro Jahr steuerfrei, wenn die Zahlung aufgrund
einer bestimmten lohngestaltenden Vorschrift erfolgt (fiir
alle Arbeitnehmer oder bestimmte Arbeitnehmergruppen).

Es muss sich dabei um zusitzliche Zahlungen handeln, die (ibli-
cherweise bisher nicht gewdhrt wurden. Sie erhéhen nicht das
Jahressechstel und werden nicht auf das Jahressechstel ange-
rechnet.

Soweit Zulagen und Bonuszahlungen nicht durch diese
Bestimmungen erfasst werden, sind sie nach dem Tarif zu
versteuern.

Werden in den Kalenderjahren 2022 und 2023 sowohl eine
steuerfreie Arbeitnehmergewinnbeteiligung als auch eine
Teuerungsprimie ausbezahlt, sind diese nur insoweit steuer-
frei, als sie insgesamt den Betrag von € 3.000,00 pro Jahr nicht
iibersteigen.

Nach Gewihrung einer steuerfreien Teuerungspriamie kann
eine Mitarbeitergewinnbeteiligung nur mehr im verbleibenden
Ausmaf bis € 3.000,00 steuerfrei ausbezahlt werden. Umge-
kehrt kann nach Gewdhrung einer steuerfreien Gewinnbetei-
ligung eine Teuerungsprimie ebenfalls nur mehr im verblei-
benden Ausmat bis € 3,000,00 steuerfrei pro Jahr ausbezahlt
werden. —

Stand: 8.8.2023
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WIE KONNEN SIE KUNDENSTIMMEN

FUR IHR MARKETING NUTZEN?

Kunden miissen lhrem Unternehmen Vertrauen entge-
genbringen, bevor sie Produkte kaufen oder Dienstleis-
tungen in Anspruch nehmen. Ein wichtiges Instrument
zur Unterstiitzung dieses Vertrauens sind Kundenstim-
men (Testimonials). Kundenstimmen stirken die Glaub-
wiirdigkeit eines Anbieters und vermitteln Sicherheit,
Wenn Sie Ihr Marketing mit Kundenstimmen unterstiit-
zen wollen, beachten Sie folgende Tipps:

+ Etablieren Sie ein System, das Statements von begeis-
terten Kunden systematisch einsammelt. Am besten
klappt dies direkt nach einer erfolgreichen Zusammen-
arbeit. O

+ Unterstitzen Sie lhre Kunden bei der Erstellung des
Testimonials mit Fragen wie:

* Was ist der Unterschied zu anderen Anbietern?

* Welches Problem konnten wir fur Sie losen?

* Was war der wichtigste Grund, warum Sie sich fur
unser Unternehmen entschieden haben?

* Stellen Sie fest, was Ublicherweise die gréféiten Zweifel
an einer Zusammenarbeit mit lhrem Unternehmen aus-
I6st und fragen Sie zufriedene Kunden danach.

* Achten Sie darauf, dass lhre Kundenstimmen nicht zu
allgemein gehalten werden. im Idealfall werden mit
dem Testimonial positive Emotionen transportiert.

* Lassen Sie den Text des Testimonials jedenfalls vom
Kunden freigeben.

* Kundenstimmen mit Foto sind besonders wirksam. Von
Kundenstimmen ohne konkreten Namen ist abzuraten.

« Kundenstimmen kénnen unterschiedliche Formate

haben: Statement, Fallstudie, kurzes Video oder z. 8.

auch Interview in einem Podcast. -
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Filligkeitsdatum 15, September 2023
USt-Vorauszahlung fiar juli

L, DB, DZ, OGK, KommSt fiir August
Filligkeitsdatum 16. Oktober 2023
USt-Vorauszahlung fiir August

L, DB, DZ, OGK, KommSt

Filligkeitsdatum 15. November 2023
USt-Vorauszahlung

L, DB, DZ, OGK, KommSt fur Oktober
KU, KR fir das ). Quartal 2023
ESt- und KOSt-Vorauszahlung fiir das IV. Quartal 2023

fiir September

fur September
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